
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี โทรศัพท์ 077-391113    
ที ่ สฎ 0532/337    วันที่  17 มีนาคม 2568 
เรื่อง คู่มือแนวปฏิบัติและมาตรการประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม

ทางเพศในการทำงาน   และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 
เรียน สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 

  ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม ไดจ้ัดทำคู่มือแนวปฏิบัติและ
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   ของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี ในปีงบประมาณ 2568  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม เพื่อสร้างและ
รักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ และจัดทำคู ่มือแนวทาง
ปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดฯ พ.ศ.2568 เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนได้รับทราบและ
ยึดถือเป็นแนวการปฏิบัติ ด้วยความเคารพในศักดิ์ศรีและปราศจากการถูกล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน  
 

  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไปสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคมขอท่านพิจารณาดำเนินการดังนี้ 
  1. มาตรการประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงาน    
                     2. สั่งการให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนรับทราบและถือปฏิบัติตาม ตามประกาศเจตนารมณ์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานโดยเคร่งครัด  
  3. ขออนุญาตเผยแพร่ ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน    
     

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 
 
 
 
                   (นายสุริยา  น้ำขาว) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

 

               ทราบ-อนญุาต 
 
  
 

       (นายบุญธรรม  มิ่งแก้ว) 
                                                         สาธารณสุขอำเภอไชยา  รักษาราชการแทน 

    สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอคีรีรัฐนิคม 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน

ของสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม ประจำปีงบประมาณ 2568 
               ************************************************** 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่า ง
บุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้
เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา 
ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคลที่เกี ่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 

 

 ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม จะดำเนินการ ดังนี้ 

        ๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อ
บุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน 
 ๒. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ  ลูกจ้าง พนักงานและ
บุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์
 ๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูกล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคน และ
บุคคลที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 ๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงานเพ่ือมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

                  ประกาศ   ณ  วันที่ 6  เดือน มีนาคม  พ.ศ.๒๕67 
                                   
 

                                       (นายบุญธรรม มิ่งแก้ว) 
                                                                สาธารณสุขอำเภอไชยา รักษาราชการแทน 
                                                                          สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 
 
 

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โทร 077391113             
ที ่ สฎ 0532/338          วันที ่ 17 มีนาคม 2568                         
เรื่อง  รับทราบ ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในการทำงาน  
และคู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดฯ พ.ศ.2568 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 
  ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด 
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ในปีงบประมาณ 
2568 ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อให้หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี สร้างและรักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
และจัดทำคู ่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดฯ พ.ศ.2568 เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานทุกคนได้รับทราบและยึดถือเป็นแนวการปฏิบัติ ด้วยความเคารพในศักดิ์ศรีและปราศจากการถูกล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี นั้น  
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม     รับทราบการดำเนินงานประกาศเจตนารมณ์    การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม   
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ต่อไป    

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

                                                      
 

                            (นายบุญธรรม  มิ่งแก้ว) 
                                                       สาธารณสุขอำเภอไชยา  รักษาราชการแทน 

    สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม   

แนบท้าย  ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม   
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
วัน/เดือน/ปี :   17  มีนาคม  2568 
หัวข้อ:  MOIT 22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงาน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. มีบันทึกข้อความ ที่มีผู้บริหารรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง 
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  

2. คู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน
ของหน่วยงาน และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

3. บันทึกข้อความแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 

ink ภายนอก:  https://kirirathealth.go.th/front 
หมายเหตุ : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูลผู้อนุมัติรับรอง 
    

                                                                                           

                 ( นายสุริยา น้ำขาว )                                         ( นายบุญธรรม  มิ่งแก้ว ) 
     ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ    ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอไชยา รักษาราชการแทน 
       วันที่  17  เดือน มีนาคม  พ.ศ.2568                             สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม                                           
                                                                           วันที่  17  เดือน มีนาคม  พ.ศ.2568 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

(นายชาญณรงค์ สังข์เรียง ) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

                                          วันที่  17  เดือน มีนาคม  พ.ศ.2568 

 
  
 
 


