
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม 

จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 
 

ประจำปีงบประมาณ 2567 





 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงิน

บำรุง 
P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
1 โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันวัณโรคใน

ชุมชน ในเขตเทศบาลตำบลท่าขนอน 
  10,000     กองทุน

ตำบล 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
2 โครงการจ ัดบร ิการด ูแลระยะยาวด ้าน

สาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง เทศบาล
ตำบลท่าขนอน อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด     
สุราษฎร์ธานี 

  180,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
3 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ ใหญ่สำหรับ

บุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มีภาวะ
ปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ 
เทศบาลตำบลท่าขนอน อำเภอคีรีรัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

  60,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

4 โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันวัณโรคใน
ชุมชน ในเขตเทศบาลตำบลท่าขนอน 

  20,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงิน

บำรุง 
P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
5 โ ค ร ง ก า ร จ ั ด บ ร ิ ก า ร ด ู แ ล ร ะ ย ะ ย า ว             

ด้านสาธารณสุขสำหรับผู ้ท ี ่ม ีภาวะพึ ่งพิง 
ตำบลท่าขนอน อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด     
สุราษฎร์ธานี 

  100,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
6 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ ใหญ่สำหรับ

บุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มีภาวะ
ปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้                          
ตำบลท่าขนอน อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด     
สุราษฎร์ธานี 

  60,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

7 โครงการบริโภครสหวานเค็มพอดี   25,000     กองทุน
ตำบล 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
8 โครงการปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมปลอดภัย

สารเคมีกำจัดศรัตรูพืช 
  15,000     กองทุน

ตำบล 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
9 โครงการค ัดกรอง เฝ ้ าระว ั ง  ป ้องกัน 

ภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ปี 2567 
ตำบลท่าขนอน อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด     
สุราษฎร์ธานี 

15,000       เงินบำรุง ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
10 โครงการรณรงค์วันเบาหวานโลก (World 

Diabetes Day) เสริมสร้างความรอบรู้เพื่อ
ปร ับเปล ี ่ยนพฤต ิกรรมส ุขภาพป ้องกัน
ภาวะแทรกซ้อนจากโรคเบาหวานอย่าง
ยั่งยืน 

10,900       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

11 โครงการอบรมพัฒนาทักษะการดูแลตนเอง
ของผู้ป่วยโรคเบาหวานท่ีควบคุมโรคไม่ได้ 

15,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

 

 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
12 โครงการอบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเข้มข้น

ในผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมโรคไม่ได้แบบ
เข้มข้น (DM Remissiom) 

1,250       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

13 โครงการคัดกรองจอประสาทตาและเท้า ไต
ในผู้ป่วยโรคเบาหวาน 

-       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

14 โครงการคัดกรองภาวะแทรกซ้อนทางไต 
และโอกาสเสี่ยงโรคหัวใจและหลอดเลือดใน
ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง 

-       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

15 โครงการอบรมพัฒนาทักษะการดูแลตนเอง
ของผู ้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงที ่ควบคุม    
โรคไม่ได้ 

53,500       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

16 โครงการอบรมพัฒนาทักษะการดูแลตนเอง
ชะลอไตเสื่อมในกลุ่มไจเสื่อม ระยะที่ 3 

12,500       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
17 โครงการอบรมให้ความรู ้การดูแลตนเอง

ผู้ป่วย CKD รายใหม่ 
2,250       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

18 โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการตนเอง
ของผู้ป่วย COPD 

9,600       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

19 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟื้นคืน
ชีพขั ้นพื ้นฐาน และการใช้เคร ื ่อง AED 
สำหรับประชาชนท่ัวไป ประจำปีงบประมาณ 
2567 

50,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

20 โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม Kick Off รณรงค์สวม
หมวกนิรภัย 100% 

2,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
21 โครงการอบรมให้ความรู ้สร้างวัฒนธรรม

ปลอดภัย การสวมหมวกนิรภัยวัยทำงาน/
รับจ้าง/ทำสวน ในอำเภอคีรีรัฐนิคม 

11,740       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

22 โครงการหนูน ้อยร ่วมใจ รณรงค์สวมใส่ 
กันน๊อค กันนะ 

11,500       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

23 โครงการ Stroke สัญจร -       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

24 โครงการส ัปดาห์รณรงค์การคลอดก่อน
กำหนด 

8,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล 

ผู้คลอด (LR) 
25 โครงการแม่ลูกปลอดภัยฝากครรภ์ไวก่อน 

12 สัปดาห์ 
39,230       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล 

ผู้คลอด (LR) 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
26 โครงการ IC สัญจร 15,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน  
จิตเวชและ    
ยาเสพตดิ 

27 โครงการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพเครือขา่ย
และแกนนำในการค ัดกรอง ด ูแลและ
ติดตามกลุ่มเสี ่ยงซึมเศร้า จิตเภท จิตเวช
จากสารเสพติด  จิตเวชเด็กและวัยรุ่น 

16,100       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน  
จิตเวชและ    
ยาเสพตดิ 

28 โครงการพัฒนา อสม.เชี่ยวชาญ 12 ด้าน 
12 คน คบสอ.คีรีรัฐนิคม ปีงบประมาณ 
2567 

150,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

29 โครงการอบรม อสม.ใหม่ คบสอ.คีรีรัฐนคิม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีร ีร ัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

100,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

30 โครงการพัฒนาศักยภาพขับเคลื ่อนการ
ดำเน ินงานของคณะกรรมการพ ัฒนา
คุณภาพชีวิต (พชอ.) สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอคีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

20,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
31 โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมผู ้ส ูงอายุ 

อำเภอคีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

36,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

32 โครงการจัดตั้งศูนย์ผู้สูงอายุติดบ้าน อำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษฎร ์ ธ านี  
ปีงบประมาณ 2567 

200,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

33 โครงการอบรมเช ิ งปฎ ิบ ัต ิการ  อสม.          
นักจัดการสุขภาพชุมชน อำเภอคีรีรัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

648,400       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

34 โ ค ร ง ก า ร ม ห ก ร ร ม อ อ ก ก ำ ล ั ง ก า ย                
วันรักสุขภาพ อำเภอคีรีร ัฐนิคม จังหวัด       
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 25667 

157,500       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

35 โครงการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วย     
วิธี HPV DNA TEST คบสอ.คีรีรัฐนิคม 

100,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 

36 โครงการตรวจคัดกรองและตรวจยืนยัน
มะเร ็งลำไส้ใหญ่ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอคีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

55,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 

37 โครงกาตรวจค ัดกรองมะ เร ็ ง เต ้ านม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีร ีร ัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

55,000     
 

 

  สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
38 โครงการอบรมกล ุ ่ม เส ี ่ยง เบาหวาน/      

ความดันโลหิตสูง 
60,000       สสอ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

นวรัตน์     
ชูณรงค ์

39 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ NCD แกนนำ 
อสม.อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎรธ์านี 
ปีงบประมาณ 2566 

46,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา   
น้ำขาว 

40 โครโครงการอบรมทีม SRRT สำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด         
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

25,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

ปิยะดา  
นาคสด 

41 โครงการอบรมเช ิ งปฎ ิบ ัต ิการพ ัฒนา
ศ ักยภาพบ ุคลากรในการป ้องก ันโรค
ไข้เลือดออก  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษฎร ์ ธ านี  
ปีงบประมาณ 2567 

25,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

ปิยะดา  
นาคสด 

42 โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพ ท ีม  SRRT 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีร ีร ัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

10,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

ปิยะดา  
นาคสด 

43 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน
และแก ้ไขป ัญหาเด ็กอ ้วน  สำน ักงาน
สาธารณส ุขอำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด          
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

40,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

รัชนีวรรณ  
สุวรรณรตัน ์

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและสง่เสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
44 โครงการอบรมผ ู ้ประกอบกิจการและ         

ผ ู ้ส ัมผ ัสอาหาร  สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอคีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

31,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

จิราภรณ์  
แซ่โค้ว 

45 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก สำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด          
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

16,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

พัชรี  ไฝ่สุข 

46 โครงการลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ในพื้นที่
อำเภอคีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

30,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

นวรัตน์     
ชูณรงค ์

47 โครงการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

25,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

นวรัตน์     
ชูณรงค ์

48 โครงการพัฒนาศักยภาพการดำเนินงาน
โ ร ง เ ร ี ย น ส ่ ง เ ส ร ิ ม ส ุ ข ภ า พ ร ะ ดั บ
มาตรฐานสากล 

10,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

รัชนีวรรณ  
สุวรรณรตัน ์

 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
49 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ   

แผนยุทธศาสตร์กลุ่มงานการพยาบาล 
20,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงานการ
พยาบาล 

50 โครงการอบรมเรื่องนิเทศทางการพยาบาล 15,640       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงานการ
พยาบาล 

51 โครงการอบรมเช ิ งปฏ ิบ ัต ิการพ ัฒนา
ศักยภาพพยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลคีรีรฐั
น ิคม และเคร ือข ่ายในการดูแลผ ู ้ป ่วย 
Palliative care 

11,800       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วยใน 
(IPD) 

52 โครงการอบรมบุคลากรในโรงพยาบาลและ
ระดับเคร ือข่ายในชุมชน (โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล) ในการดูแลผู้ป่วย 
IMC 

10,800       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วยใน 
(IPD) 

53 โครงการอบรมพฤติกรรมบริการ 50,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
54 โครงการการฟื้นฟูการช่วยฟื้นคืนชีพขั้นสูง

และการอ่านคลื่นไฟฟ้าหัวใจ 
30,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

55 โครงการเตรียมความพร้อบรับสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

50,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืน
ชีพขั ้นพื ้นฐาน และการใช้เครื ่อง AED 
สำหรับบุคลากรเครือข่ายบริการสุขภาพ
อำเภอคีรีรัฐนิคม (สายสนับสนุน) ประจำปี
งบประมาณ 2567 

30,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

57 โครงการประชาส ัมพ ันธ ์ระบบบร ิการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

10,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
58 โครงการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลใน

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
-       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

59 โครงการประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และ
พัฒนาการดำเนินงานป้องกันการบาดเจ็บ
จากอ ุบ ัต ิ เหต ุทางถนนในพื ้นท ี ่อำเภอ           
ครีีรัฐนิคมก่อนช่วงเทศกาล 

-       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

60 โครงการ Stroke Man 8,100       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

61 โครงการอบรมภาวะฉุกเฉินทางสูติศาสตร์ 
ปี 2567 

15,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล    

ผู้คลอด (LR) 
62 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการช่วย

ฟื้นคืนชีพทารกแรกเกิด 
15,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล    

ผู้คลอด (LR) 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
63 โครงการส่งเสริม Hand Hygiene 5,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย
กลาง (IC) 

64 โครงการพัฒนาระบบการป ้องกันและ
ควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาลและชุมชน 
คบสอ.คีรีรัฐนิคม 

31,700       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย
กลาง (IC) 

 

 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
65 โครงการพัฒนาระบบบริการพยาบาลผู้ป่วย

ภาวะติดเชื ้อในกระแสเล ือด (Sepsis)        
คบสอ.คีรีรัฐนิคม 

20,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย
กลาง (IC) 

66 โครงการทบทวน CPG การดูแลผ ู ้ป ่วย
ซึมเศร้า จิตเภท จิตเวชจากสารเสพติด     
จิตเวชเด็กและวัยรุ่น 

4,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน  
จิตเวชและ
ยาเสพตดิ 

67 โครงการพัฒนางานคลินิกจิตเวช (แพทย์
เฉพาะทาง Part-Time) 

107,100       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน  
จิตเวชและ
ยาเสพตดิ 

68 โครงการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน     
งานเทคนิคการแพทย์ (LA) 

50,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
เทคนิค

การแพทย์ 
69 โครงการพัฒนาระบบฟื ้นฟูสมรรถภาพ

ผู้ป่วยระยะกลาง (Intermediate care)    
ในอำเภอคีรีรัฐนิคม 

35,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน  
เวชกรรม

ฟื้นฟ ู
 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
70 โครงการรณรงค์และสร้างสุขภาพบุคลากร

โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ประจำปีงบประมาณ 2567 

100,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 

71 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (OD) 
โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ประจำปีงบประมาณ 2567 

150,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 

72 โครงการพัฒนาบุคลากร สู่ความเป็นเลิศ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีร ัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

90,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา  น้ำขาว 

73 โ คร งการพ ัฒนาศ ั กยภาพบ ุ คลากร
สาธารณสุขในเครือข่ายอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

400,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา  น้ำขาว 

74 โครงการพัฒนา รพ.สต.สู่มาตรฐาน หน่วย
บริการปฐมภูมิ อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัด       
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2567 

45,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา  น้ำขาว 

75 โครงการประชุมจัดทำแผนยุทธศาสตร์    
คบสอ.คีรีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 

300,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

สุริยา  น้ำขาว 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
76 โครงการรณรงค ์และส ่งเสร ิมส ุขภาพ

ประชาชนและบ ุ ค ล ากรสำน ั ก งาน
สาธารณสุขอำเภอคีร ีร ัฐนิคม  จังหวัด       
สุราษฎร์ธานี  ประจำปีงบประมาณ 2567 

28,488       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

นวรัตน์        
ชูณรงค ์

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมการใช้สมนุไพรในการดูแลสุขภาพและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงสขุภาพ 
77 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหมอ

พื้นบ้านกับแพทย์แผนไทย อำเภอคีรีรัฐ
นิคม 

150,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
การแพทย์

แผนไทยและ
การแพทย์
ทางเลือก 

78 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแพทย์     
แผนไทย อำเภอคีรีรัฐนิคม 

10,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
การแพทย์

แผนไทยและ
การแพทย์
ทางเลือก 

79 โครงการพัฒนาศักยภาพ การดูแลผู้ป่วย
เบาหวานด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย 

30,000       สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

จิราภรณ์  
แซ่โค้ว 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
80 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในการเขา้

รับบริการที่รวดเร็ว Google Mapping 
ผู้ป่วย NCD ที่มีค่า CVD >20% 

40,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

งานพยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

81 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ก า ร ใช ้ ง า น ร ะ บ บ
คอมพ ิ ว เตอร ์ และระบบสารสนเทศ
โรงพยาบาล 

10,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
และ

สารสนเทศ
ทางการแพทย์ 

82 โครงการพัฒนาศูนย์สารสนเทศสุขภาพ
ดิจิทัลระดับเครือข่ายบริการโรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

20,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
และ

สารสนเทศ
ทางการแพทย์ 

 

 



 
 

สรุปภาพรวมแผนการใช้งบประมาณ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ปีงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ หมวดงบประมาณ ที่มา
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินบำรุง P&P B กองทุน

สุขภาพตำบล 
PP 

Non UC 
สสจ. งบแพทย์

แผนไทย 
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
83 โครงการพัฒนาการบันทึกเวชระเบียน

อย่างสมบูรณ์ 
20,000       รพ. 

คีรีรัฐนิคม 
ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
และ

สารสนเทศ
ทางการแพทย์ 

84 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้และบริหารจัดการรายจ่าย 

51,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
และ

สารสนเทศ
ทางการแพทย์ 

85 โครงการพัฒนาค ุณภาพขั ้นก ้าวหน้า    
(ศูนย์สารสนเทศเชิงยุทธศาสตร์) 

50,000       รพ. 
คีรีรัฐนิคม 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
และ

สารสนเทศ
ทางการแพทย์ 
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 - สรุปภาพรวมแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
2 ส่วนเนื้อหา 
 2.1. วิสัยทัศน์/พันธกิจ/แผนที่ยุทธศาสตร์           1 
 2.2. เป้าประสงค์และตัวชี้วัดเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม        2 
 2.3. แผนปฏิบัติการเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม                 14 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม            14 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ               54 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ            78 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ                81 
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ประเด็นยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  ตัวชี้วัด อำเภอคีรีรัฐนิคม  ปี2567 – 2570 
 

เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

มิติท่ี  1  ด้านประสิทธิผล 

G1   
ประชาชน 
มีสุขภาพดี 

พ ั ฒน า ร ะ บ บ ก า ร ด ู แ ล
ส ุขภาพผ ู ้ ร ับบร ิการทุก    
กลุ่มวัย  เน้นกลุ่มโรคเรื้อรัง 
(NCDs) กล ุ ่มโรคฉุกเฉิน 
(3S) ผู้สูงอายุ โรคติดต่อโรค
ติดเชื้อในชุมชน         งาน
จิตเวชและยาเสพติด 
(S1-S2-S3-S8/O1-O2-
O3-O4-O10) 
 

K1 ความสำเร็จ
ของประชาชนที่มี
สุขภาพดี ร้อยละ 
70 

    ร้อยละ 70 1. อัตราฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ (ร้อยละ 75) ANC สสอ. 
คุณจิราภรณ์ แซ่โค้ว 
คุณจรรยา คะตะโต 

 
 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย 

อินทร์ชนะ 
 

2. อัตราการตายของมารดาหลังคลอด(ไม่เกิน 17 ต่อการ
เกิดมีชีพแสนคน) 
3. อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน 

4. ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปท่ีได้รับการคัดกรอง
เพื่อวินิจฉัย DM (≥ร้อยละ 90) 

คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์
คุณจารุวรรณ คงชนะ 

คุณเพ็ญศรี  
ธรรมเจรญิ 

 

5. ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปท่ีได้รับการคัดกรอง
เพื่อวินิจฉัยHT (≥ร้อยละ 90) 
6. ร้อยละของประชากรกลุ่มเสี่ยงเข้ารับบริการ Prevention 
Service (≥ร้อยละ 60) 
7. ร้อยละของประชาชนกลุ่มเสี่ยงเข้ารับการประเมิน CVD 
Risk (≥ร้อยละ 80) 
8. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน (≥ร้อยละ 72) 
9. ร้อยละผู้ป่วยโรคเบาหวานที่ควบคุมระดับน้ำตาลได้ดีไม่
น้อยกว่าร้อยละ 60 
10. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย              
โรคความดันโลหิตสูง (≥ ร้อยละ 85) 
 

 

 



3 
 

เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

มิติท่ี  1  ด้านประสิทธิผล 

G1           
ประชาชน 
มีสุขภาพดี 

พ ั ฒน า ร ะ บ บ ก า ร ด ู แ ล
ส ุขภาพผ ู ้ ร ับบร ิการทุก    
กลุ่มวัย  เน้นกลุ่มโรคเรื้อรัง 
(NCDs) กล ุ ่มโรคฉุกเฉิน 
(3S) ผู้สูงอายุ โรคติดต่อโรค
ติดเชื้อในชุมชน         งาน
จิตเวชและยาเสพติด 
 

K1 ความสำเร็จ
ของประชาชนที่มี
สุขภาพดี ร้อยละ 
70 

    ร้อยละ 70 11. ร้อยละของผู ้ป่วย DMHT ที ่ขึ ้นทะเบียนได้รับการ
ประเมินโอกาสเสี่ยงต่อโรคหัวใจและหลอดเลือด(CVD Risk) 
(≥ร้อยละ 90) 

คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์
คุณจารุวรรณ คงชนะ 
คุณเพ็ญศรี ธรรมเจรญิ 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย  

อินทร์ชนะ 
 12. อัตราตายของผู้ป่วยใน โรคหลอดเลือดสมอง (Stroke)                  

ไม่เกินร้อยละ 7 คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์
คุณรตันา พนมวัน      

ณ อยุธยา 
คุณสณุี คุ้มกัน 

13. อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลัน      
ชนิด STEMI ไม่เกินร้อยละ 9 
14. อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด
community-acquired น้อยกว่าร้อยละ 26 
15. อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรค ≥ 85 คุณทิพวรรณ วิเชียร 
16. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีไม่มีภาวะพึ่งพิง คุณสุวรรณี นิยมจติร ์
17. ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล ่วงหน้า 
(Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่าง
มีคุณภาพ 

คุณพรพนา รอดทอง 

18. ร้อยละของ ผู้ป่วย Intermediate care* ได้รับการ
บริบาลฟื้นสภาพระยะกลางและตดิตามจนครบ 6 เดือน 
หรือจน Barthel index = 20 ก่อนครบ 6 เดือน 

คุณอรณุยุพา ฤกษ์ด ี

19. อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ คุณวาสนา  พันธุ์ทอง 
คุณสริพร จันทรแ์จ้ง 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U            ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

มิติท่ี  2  ด้านคุณภาพบริการ 

G2         
การบริหาร
และการ
บริการมี

มาตรฐานและ
เข้าถึงง่าย 

พัฒนาการบริหารจัดการ  
และการบริการสู่มาตรฐาน
ขององค์กร จัดให้บริการ
ผู้ป่วยแบบครบวงจร  
(S1S2S8:O1O2O3O14) 

K2 ความสำเร็จใน
กา รพ ัฒนาการ
บร ิหารและการ
บริการมีมาตรฐาน
และ เข ้ าถ ึ ง ง ่ า ย 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 1. ผลการประเมินตรามาตรฐานความปลอดภัยด้านยา
คะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 

คุณเยาวภา นามไพร 
คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย  

อินทร์ชนะ 
 

2. ผลการประเมินตามมาตรฐาน NCD Clinic Plus คุณจารุวรรณ คงชนะ 
คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์

3. ผลการประเมินมาตรฐานคลินิกผู้สูงอายุคุณภาพ ระดับ
ดีเด่น (52คะแนน) 

คุณสรุิยา น้ำขาว 
คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์

คุณสุวรรณี นิยมจติร ์
4. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานงานอนามัย
แม่และเด็ก 

คุณจรรยา คะตะโต 
 

5. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ประเมิน EIA ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90 

คุณสรุิยา น้ำขาว 
คุณธันยธรณ์ โกสกุล 

6. ผลการประเมินรับรองมาตรฐานโรงพยาบาลส่งเสริมและ
สนับสนุนการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (รพ.
สส.พท.) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

คุณจิราภรณ์  แซโ่ค้ว 
คุณอลิษรา บุญเสือ 

7. ร้อยละการเข้าถึง Stroke Fast Track ภายใน 270 
นาที (ร้อยละ 70) 

คุณรตันาพนมวัน    
ณ อยุธยา 

คุณนวรตัน์ ชูณรงค ์8. ร้อยละการเข้าถึงบริการของผูป้่วย STEMI ภายใน 3 ชม. 
(ร้อยละ 80) 
9. อัตราการเข้าถึงระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน (ร้อยละ 
26) 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

มิติท่ี  2  ด้านคุณภาพบริการ 

G2         
การบริหาร
และการ
บริการมี

มาตรฐานและ
เข้าถึงง่าย 

พัฒนาการบริหารจัดการ  
และการบริการสู่มาตรฐาน
ขององค์กร จัดให้บริการ
ผู้ป่วยแบบครบวงจร  
(S1S2S8:O1O2O3O14) 

K2 ความสำเร็จใน
กา รพ ัฒนาการ
บร ิหารและการ
บริการมีมาตรฐาน
และ เข ้ าถ ึ ง ง ่ า ย 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 10. ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการมากกว่าร้อยละ 76 คุณรัชนีวรรณ 
สุวรรณรตัน ์

คุณสริพร จันทรแ์จ้ง 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย  

อินทร์ชนะ 
 11. ผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรองพบว่าเสีย่งต่อการเกิดภาวะ

สมองเสื่อม/หกล้ม ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
    11.1 ภาวะสมองเสื่อม ≥ ร้อยละ 50 
    11.2 ภาวะหกล้ม ≥ร้อยละ 60 

คุณสรุิยา น้ำขาว 
 

G3    
ผู้รับบริการมี

ความพึง
พอใจ 

1.พัฒนาระบบการสื่อสาร
โดยการนำเทคโนโลยีมาใช้
ในหน ่ วยบร ิ ก ารและมี
ช่องทางการประสานงานใน
เคร ือข ่ายท ี ่สะดวกและ
รวดเร ็ว ม ีการจ ัดบร ิการ
แบบ one stop service 
เพื ่อให้ผู ้รับบริการมีความ
พึงพอใจ (S2S5:O3O5) 

K3 ร้อยละความ
พ ึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ผ ู ้ ร ั บบร ิ การ  มี
ความ  พ ึ งพอใจ      
> 85% 

ร้อยละ 85 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ มีความพึงพอใจ  > 
85 
 

 คุณปิยะดา  นาคสด 
  คุณจรรยา คะตะโต 
คุณจุฑามาศ สดุสงวน 
 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย  

อินทร์ชนะ 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G4        
ระบบการเฝ้า
ระวังโรคมี

ประสิทธิภาพ 

พัฒนาระบบการเฝ้าระวัง
แ ล ะ ป ้ อ ง ก ั น โ ร ค ใ ห ้ มี
ประสิทธิภาพโดยอาศัยการ
ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง ภ า คี
เ ค ร ื อ ข ่ า ย  แ ล ะ 
ค ว า ม ก ้ า ว ห น ้ า ท า ง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(S2:O6) 
 

K4 ความสำเร็จใน
การเฝ้าระวังและ
ป ้ อ ง ก ั น โ ร ค มี
ประสิทธิภาพ  

ร้อยละ 80 1. ผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ที่ขึ้นทะเบียนได้รบัการ
ประเมินโอกาสเสี่ยง ต่อโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk) 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 98 

1.คณุนวรัตน์ ชูณรงค ์
2 . ค ุ ณ จ า ร ุ ว ร ร ณ        
คงชนะ 

คุณเยาวดี     
โพกุล 

คุณวินัย      
อินทร์ชนะ 

 
2. อัตราป่วยโรคไข้เลือดออกลดลงเมื ่อเทียบกับค่ามัธยฐาน
ย้อนหลัง 5 ปี (2562- 2566) ร้อยละ 20 

1.คณุปิยะดา นาคสด 
2 . ค ุ ณ ก น ก ว ร ร ณ       
ใจซื่อ 

3. ANC คุณภาพ (ฝากครรภ์คุณภาพ ครบ 8 ครั้งตามเกณฑ์) 
ร้อยละ 90 

1.คณุจิราภรณ์ แซโ่ค้ว 
2.คณุจรรยา คะตะโต 

4. ความครอบคลุมการคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน ร้อยละ 90 
 

1.คณุสุรยิา น้ำขาว 
2.คณุสุวรรณี          
นิยมจิตร ์

5. เด็กอายุ 3-12 ปี ปราศจากฟันผุร้อยละ 72 1.คณุปิยะดา นาคสด 
2.คณุภัทริยาภรณ์       
ศรีบุรุษ 

6. อัตราการครอบคลุมการคัดกรองมะเร็งเต้านม ร้อยละ 90 1. คุณวาสนา         
พันธุ์ทอง 
2. คุณสิริวรรณ  
วิโรจน ์

 

7. อัตราการครอบคลุมการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ร้อยละ 60 1. คุณวาสนา         
พันธุ์ทอง 
2. คุณสิริวรรณ  
วิโรจน ์
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G4        
ระบบการเฝ้า
ระวังโรคมี

ประสิทธิภาพ 

พัฒนาระบบการเฝ้าระวัง
แ ล ะ ป ้ อ ง ก ั น โ ร ค ใ ห ้ มี
ประสิทธิภาพโดยอาศัยการ
ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง ภ า คี
เ ค ร ื อ ข ่ า ย  แ ล ะ 
ค ว า ม ก ้ า ว ห น ้ า ท า ง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(S2:O6) 
 

K4 ความสำเร็จใน
การเฝ้าระวังและ
ป ้ อ ง ก ั น โ ร ค มี
ประสิทธิภาพ  

ร้อยละ 80 8. อัตราการครอบคลุมการคัดกรองมะเร็งลำไส้ใหญ่ ร้อยละ 50 1. คุณวาสนา         
พันธุ์ทอง 
2. คุณสิริวรรณ  
วิโรจน ์
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G5         
การจัด

การเมือง
สมุนไพรและ
ท่องเท่ียวเชิง

สุขภาพมี
ประสิทธิภาพ 

สนับสนุนการใช้สมุนไพร
พื ้นบ้านโดยอาศัยปราชญ์
ชาวบ้านเข้ามามีส่วนร่วมใน
การขับเคลื่อนสู่เมืองสมุน 
ไพรและการท่องเที ่ยวเชิง
สุขภาพ 
(W5:O13:O9:O14) 

K5 ความสำเร็จใน
การจัดการเม ือง
สมุนไพรและการ
จ ั ด ก า ร แ ห ล่ ง
ท ่ อ ง เ ท ี ่ ย ว ท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

ร้อยละ 80 1. อัตราผู้ป่วยนอกได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และ
ฟื้นฟูสภาพด้วยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทย และการแพทย์
ทางเลือก ร้อยละ 25  

1. คุณจริาภรณ์  
แซ่โค้ว 
2. คุณอลิษรา       
บุญเสือ 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
2. ร้อยละของจำนวนผู้มีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง        
อัมพฤกษ์ อัมพาต ระยะกลาง ไดร้บัการดูแลด้วยการแพทย์แผน
ไทย ร้อยละ 25    
3. ประชาชนมีการปลูกและใช้ยาสมุนไพรอย่างสมเหตสุมผล 
(ขมิ้น , ตะไคร้ , ใบเตย , ว่านหางจระเข้ , รางจืด , มะระขี้นก) 
ร้อยละ 60 
4. ส ่งเสร ิมสม ุนไพรในท ้องท ี ่  เข ้าส ู ่ส ินค ้า OTOP และ                 
มีการจำหน่ายตามสถานท่ีท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ร้อยละ 60 
 
5. จำนวนของสถานประกอบการผ่านการยกระดับมาตรฐาน 
Wellness หรือแหล่งท่องเที ่ยวผ่านมาตรฐานท่องเที ่ยวเชิง
สุขภาพภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร อย่างน้อย 1 แห่ง 
6. ร้อยละของ CUP ที่มีวิสาหกิจชุมชนหรือภาคเอกชนเข้มแข็ง
ด้านสมุนไพร อย่างน้อย 1 แห่ง 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G6 
ภาคีและ
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ
เข้มแข็ง 

สร ้างเคร ือข่ายและภาคี
สุขภาพเข้มแข็งภายใต้การ
สนับสนุนการดำเนินงาน
ด้านสุขภาพของเครือข่าย
บร ิการส ุขภาพและภาคี
สุขภาพในพ้ืนท่ี 
(S2S6:O3O10) 
 
 

K6 ความสำเร็จใน
ก า ร พ ั ฒ น า
เครือข่ายและภาคี
สุขภาพเข้มแข็ง  

ร้อยละ 80 1. คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิตอำเภอคีรรีัฐนิคม
ขับเคลื่อนงานตามภารกจิและผ่านเกณฑร์้อยละ 90 

คุณสรุิยา      น้ำขาว คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
 

2. ชมรมผู้สูงอายผุ่านเกณฑ์คณุภาพทุกชมรม ร้อยละ 100 คุณสรุิยา      น้ำขาว 

3. การเบิกจ่ายเงินกองทุน LTC รอ้ยละ 100 คุณสรุิยา      น้ำขาว 

4. กองทุนหลักประกันสุขภาพทุกท้องถิ่นเบิกจ่ายเงิน ร้อยละ 
90 

คุณสรุิยา      น้ำขาว 

5. โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบลผ่านเกณฑ์พัฒนาคณุภาพ
หน่วยบริการปฐมภูมิ ร้อยละ 100 (ทั้งหมด 10 แห่ง) 

คุณสรุิยา      น้ำขาว 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G7 
การบริหาร
การเงินการ

คลังมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

1. ใช้เทคโนโลยีสื่อสารไป
ย ั งกล ุ ่ มผ ู ้ ร ั บบร ิ ก า รที่
สามารถสร้างรายได้ให้กับ
หน่วยบริการ (S5:O6:O7) 
2. ส ่ ง เสร ิมการจ ัดการ
ท ร ั พ ย า ก ร อ ย ่ า ง มี
ประส ิทธ ิภาพโดยอาศัย
ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศที่ทันสมัยเข้ามา
ช ่ วย ในการดำ เน ินงาน 
(O5:S5:O6) 
 
 
 

K7 ความสำเร็จใน
ก า ร บ ร ิ ห า ร
การเงินการคลังมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 1. ร้อยละของ รพ.สต. ที่มีเงินคงเหลืออย่างน้อย 2 เดือน   
ร้อยละ 100 
2. ร้อยละของ รพ.สต.ที่สามารถสร้างรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
เมื่อเทียบกับรายได้ของปีท่ีผ่านมา 
 

คุณธันยธรณ์  โกสกลุ                
คุณพัชรี  ไฝสุข 

 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  3  ด้านประสิทธิภาพ 

G8          
ระบบการ
ติดตาม

ประเมินผล   
มี

ประสิทธิภาพ 
 
 

จัดตั้ง Data center เพื่อ
นำ เสนอและ เช ื ่ อม โยง
ข้อมูลสำหรับการบริหาร
แผนงาน ต ิดตาม และ
ประเม ินผล ผ ่ านระบบ
เทคโนโลย ีสารสนเทศที่
ทันสมัย 
(W4:T3) 

K8 ความสำเร็จใน
ก า ร บ ร ิ ห า ร
แผนงาน ติดตาม 
และประเม ินผล
การดำเนินงานมี
ประสิทธิภาพ  
 

ร้อยละ 80 1. ความสำเร็จในการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

คุณธันยธรณ์  โกสกลุ 
คุณสรุิยา  น้ำขาว               

คุณปิยะดา  นาคสด 
 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
 

2. ความสำเร็จในการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการและ
บรรลุวัตถุประสงค์ โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  4  พัฒนาองค์กร 

G9 
บุคลากรมี
สมรรถนะ 

พ ั ฒ น า ศ ั ก ย ภ า พ ข อ ง
บุคลากรเพื่อรองรับภาวะ
ค ุกคามทางส ุขภาพตาม
บริบทของพื้นที ่
(W2:W8:W9:W12:T6:T
9:T10:T11:T13:T14) 

K9  บ ุ ค ล ากรมี
สมรรถนะตรงกับ
สายงานที ่ปฏิบัติ
ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ 90 ร้อยละของบุคลากรมสีมรรถนะตรงกับสายงานท่ีปฏิบตัิ ร้อยละ 
80 

คุณสุริยา  น้ำขาว 
คุณกันยากร 
แก้วพิชัย 

คุณเยาวด ี
โพกุล 

คุณวินัย      
อินทร์ชนะ 

 

G10 
บุคลากรมี
ความสุข 

ส ่งเสร ิมค ุณภาพช ีวิต
ของบุคลากรและสร้าง
ค ว า ม ผ ู ก พ ั น อ ย ่ า ง
เหมาะสม 

(W2:T12) 

K10 ความสุขของ
บุคลากรในองค์กร 
(Happinometer) 

ร้อยละ 70 ความสุขของบุคลากรในองค์กร (Happinometer) คุณจิราภรณ์ แซ่โค้ว 
HRD รพ 

 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 

G11 
ระบบ

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ทันสมัย 

พ ัฒนาระบบและกลไก
เพ ื ่ อให ้การบร ิหารและ
จ ั ดการ เป ็ น ไปอย ่ า งมี
ประส ิ ทธ ิ ภาพโดยการ
ประย ุกต ์ใช ้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยและเหมาะสม 
(W4:W9:W14:O5) 

K11 ร้อยละของ
ประชาชน มีดิจิทัล
ไอดีเพื่อการเข้าถึง
ร ะ บ บ บ ร ิ ก า ร
สุขภาพ 
 

ร้อยละ 90 1. ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพื่อการเข้าถึงระบบ
บริการสุขภาพ 

คุณจิราภรณ์ แซ่โค้ว 
HRD รพ 
IT รพ. 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
 

ร้อยละ 100 2. ร้อยละของหน่วยบริการมี TPS ดีขึ้น  (Transaction 
Processing System : TPS)  Back office : คลังพสัดุ การเงิน 
Front office: Telemedicine thai refer EMR, NCD 
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เป้าประสงค์   กลยุทธ์การดำเนินงาน    ตัวชี้วัด KPIs ค่าเป้าหมาย KPIs ตัวชี้วัด U       ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
มิติท่ี  4  พัฒนาองค์กร 

G12 
สภาพแวดล้อม
เอ้ือต่อการมี
สุขภาพดี 

พัฒนาการจ ัดการอาชีว   
อนามัยและสิ่งแวดล้อมใน
ส ถ า น บ ร ิ ก า ร โ ด ย ใ ช้
มาตรฐานบริการงานอาชีวอ
นามัยและ สิ่งแวดล้อม และ
มาตรฐาน Green and 
Clean Hosp i tal  เป็ น
แนวทางในการพัฒนาแผน
ดำเนินการ 

K12 โรงพยาบาล
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน  GREEN 
& CLEAN 
Hospital 
Challenge ระดับ 
Challenge 

standard 1. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมิน  GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge ระดับมาตรฐานข้ึนไป 
 

 คุณจิราภรณ์ แซโ่ค้ว 
ENV รพ 

คุณเยาวดี โพกุล 
คุณวินัย      

อินทร์ชนะ 
 standard 2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สังกัดกระทรวง

สาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมิน  GREEN & CLEAN Sub-
district Health Promoting Hospital (GCSh) ระดับ
มาตรฐานขึ้นไป 
 

70 3. ร้อยละสถานที่จำหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ตามกฎหมายกำหนด 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการบริโภครสหวานเค็ม
พอดี 
 
 
 
 
 
 
 

- ลดปัจจัย
เสี่ยงการเกิด
โรค กลุ่มโรค 
NCD 
- ป้องกัน 
ควบคุม ลด 
การเกิดผู้ป่วย
รายใหม่ กลุม่
โรค NCD 

- แนะนำ
อาหาร การ
ปรุงอาหารให้
มีรสหวานเค็ม
ที่เหมาะสมต่อ
การบริโภค 
- ตรวจ
ปริมาณร้อย
ละความหวาน 
ความเค็ม ใน
อาหาร 
- ประเมิน
ภาวะเสี่ยงต่อ
การเกิดโรค 
NCD 
ประชากร
เป้าหมาย 

- ประชากร
กลุ่มเสี่ยงต่อ
โรค NCD 
จำนวน 50 
คน 
- ผู้จัดหา 
ปรุง/ประกอบ
อาหาร 
จำนวน 50 
คน 

- กลุ่มเสีย่งมีความรู้
ความเข้าใจในเกลือ
บริโภคอาหารที่มรีส
หวานเค็มในปรมิาณที่
เหมาะสม 
- ผู้จัดหา ปรุง/
ประกอบอาหาร รู้ 
เข้าใจ ปรุงอาหารที่มี
รสหวานเค็มแต่พอด ี
- ปริมาณร้อยละ
ความหวาน ความเค็ม
ในอาหารมีค่าตาม
มาตรฐานไมต่ำกว่า
ร้อยละ 80 
 

มี.ค. - 
เม.ย. 67 

25,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

2. โ ค ร ง ก า ร ป ร ั บ เ ป ล ี ่ ย น
พฤติกรรมปลอดภัยสารเคมี
กำจัดศรัตรูพืช 
 
 
 
 
 
 

ผู้ใช้สารเคมี
กำจัดศัตรูพืช 
สามารถใช้
สารเคมีได้
ถูกต้อง 
เหมาะสม ไม่
ก่อให้เกิด
ความเสีย่ง
และส่งผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

- อบรมให้
ความรู ้
- ประเมินและ
คัดกรองความ
เสี่ยงสารเคมี
ตกค้างใน
กระแสเลือด 

เกษตรกร ผู้ใช้
สารเคมีกำจดั
ศัตรูพืช 
จำนวน 150 
คน 

- เกษตรกร ผูใ้ช้
สารเคมีกำจดัศัตรูพืช 
รู้ เข้าใจ สามารถใช้
สารเคมีได้ถูกต้อง 
เหมาะสม ไม่
ก่อให้เกิดความเสี่ยง
และส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพ 
- อัตราผู้มีความเสี่ยง 
และไม่ปลอดภัย ไม่
เกินร้อยละ 15 

พ.ค. - 
มิ.ย.67 

15,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

3. โครงการอบรมพัฒนาทักษะ
การดูแลตนเองของผู ้ป ่วย
โรคเบาหวานที ่ควบคุมโรค
ไม่ได้ 
 
 
 
 

เพ ื ่อให ้ผ ู ้ป ่วย
โรค เบาหวาน
ควบคุมโรคได้ดี
แ ล ะ ล ด
ภาวะแทรกซ้อน 

- สร้างแกนนำ
รายตำบล 
-  ค ้ น ห า
ต ้นแบบการ
ปรับเปลี่ยน   
พฤติกรรม 

ผู้ป่วย
เบาหวาน 
300 คน 

อ ั ต ร า ก า ร เ กิ ด
ภาวะแทรกซ ้อนใน
ผู ้ป ่วยโรคเบาหวาน
ลดลง 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

7,500 เงินบำรุง Pct       
โรคเรื้อรัง 

จารุวรรณ  
คงชนะ 

4. โครงการอบรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมเข้มข้นในผู ้ป่วย
เบาหวานที่ควบคุมโรคไม่ได้
แ บ บ เ ข ้ ม ข ้ น  ( D M 
Remissiom) 
 
 
 

เพ ื ่อให ้ผ ู ้ป ่วย
โรค เบาหวาน
ควบคุมโรคได้ดี
แ ล ะ ล ด
ภาวะแทรกซ้อน 

อ บ ร ม
ปร ับเปล ี ่ยน
พฤติกรรมใน
ผ ู ้ ป ่ ว ย
โรคเบาหวาน
ที่สมัครใจเข้า
ร่วมโครงการ 

ผู้ป่วย
เบาหวาน
สมัครใจเข้า
ร่วมโครงการ 
จำนวน 50 
คน 

อ ั ต ร า ก า ร เ กิ ด
ภาวะแทรกซ ้อนใน
ผู ้ป ่วยโรคเบาหวาน
ลดลง 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

1,250 เงินบำรุง คลินิก     
โรคเรื้อรัง 

จารุวรรณ  
คงชนะ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

5. โครงการอบรมพัฒนาทักษะ
การดูแลตนเองชะลอไตเสื่อม
ในกลุ่มไตเสื่อม ระยะที่ 3 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ผู้ป่วยไต
เสื่อมในกลุม่ไต
เสื่อม ระยะที่ 3 
สามารถดูแล
ตนเองได้  ไม่
พบ
ภาวะแทรกซ้อน
เพิ่มเตมิ 

อบรมทักษะ
ก า ร ด ู แ ล
ต น เ อ ง ใ น
ผู้ป่วยไตเสื่อม
ระยะที่ 3 

ผู้ป่วยไตเสื่อม
ร ะ ย ะ ท ี ่  3 
จำนวน 250 
คน 

ผู ้ป่วยไตเสื ่อมชะลอ
การเสื่อมของไต 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

6,250 เงินบำรุง Pct       
โรคเรื้อรัง 

จารุวรรณ  
คงชนะ 

6. โครงการอบรมให ้ความรู้    
การดูแลตนเองผู้ป่วย CKD 
รายใหม่ 
 
 
 
 
 
 

เพ ื ่อให ้ผ ู ้ป ่วย 
CKD มีความรู้
ส ามารถด ู แล
ต น เ อ ง ไ ด้   
ป้องกันการเกิด
ภาวะแทรกซ้อน 

อ บ ร ม ใ ห้
ความร ู ้ ก า ร
ด ู แ ลตน เอง
ผ ู ้ป ่วย CKD 
รายใหม่ 

ผู้ป่วยไตเสื่อม
ระยะ 3 

ผ ู ้ป ่วย CKD ชะลอ
การเสื่อมของไต 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

2,250 เงินบำรุง NCD จารุวรรณ  
คงชนะ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพการ
จ ัดการตนเองของผ ู ้ป ่วย 
COPD 
 
 
 
 
 
 
 

เพื ่อให้ ผุ ้ป่วย 
C O P D  ท ี ่ มี
ป ร ะ ว ั ติ  
Exacerbation 
มีความร ู ้และ
ทักษะในการ
จัดการตนเอง 
ควบคุมโรคได้ 

อบรมพ ัฒนา
ศ ั ก ย ภ า พ
ผู้ป่วย COPD 
 

ผุ ้ป่วย COPD         
ท ี ่ ม ี ป ร ะ ว ั ติ  
Exacerbation 
จ ำ น ว น  3 0 
คน      
 

- ผู้ป่วย COPD 
ที่สูบบุหรี่เลิกบุหรี่ 
สำเรจ็เพิ่มขึ้น 
- ผู้ป่วย COPD 
ไม่ขาดยา 
- ผู้ป่วย COPD 
เกิดภาวะ 
exacerbation ลดลง 

มี.ค. 67 9,600 เงินบำรุง PCT PCT 

8. โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม Kick 
Off รณรงค์สวมหมวกนิรภัย 
100% 
 
 
 
 
 

เ พ ื ่ อ ใ ห้
ป ร ะชาชน มี
ความตระหนัก
ใ น ก า ร ส ว ม
หมวกน ิ รภั ย  
เพ ื ่ อป ้ อ งกั น
ก า ร เ กิ ด
อุบัติเหตุ 

ร ณ ร ง ค์
ประชาสัมพันธ์
ส ว ม ห ม ว ก
นิรภัยใน รพ.
คีรีรัฐนิคม 

เ จ ้ า ห น ้ า ที่
โรงพยาบาลคีรี
ร ั ฐ น ิ ค ม 
จำนวน 207 
คน                                                

ลดอัตราการเสียชีวิต 
RTI 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

2,000 เงินบำรุง คณะกรรม 
การฉ ุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

คณะกรรม 
การฉ ุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

9. โครงการอบรมให้ความรู้สร้าง
วัฒนธรรมปลอดภัย การสวม
หมวกนิรภัยวยัทำงาน/
รับจ้าง/ทำสวน ในอำเภอคีรี
รัฐนิคม 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
ประชาชนทุก
กลุ่มวัยมีความ
ตระหนักใน
การสวมหมวก
นิรภัย         
เพื่อป้องกัน
การเกิด
อุบัติเหต ุ

อ บ ร ม ใ ห้
ความร ู ้สร ้าง
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ปลอดภัย การ
ส ว ม ห ม ว ก
น ิ ร ภ ั ย วั ย
ท ำ ง า น /
ร ั บ จ ้ า ง / ทำ
สวน 

- ผู ้นำท้องถิ่น    
-  แ ก น น ำ
ประชาชน   
 -  อ ส ม . 
จำนวน 200 
คน 
 

ลดอัตราการเสียชีวิต 
RTI 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

11,740 เงินบำรุง คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

10. โครงการหน ูน ้ อยร ่ วม ใจ 
รณรงค์สวมใส่ กันน๊อค กันนะ 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
นักเรียนมี
ความตระหนัก
ในการสวม
หมวกนิรภัย         
เพื่อป้องกัน
การเกิด
อุบัติเหต ุ

อ บ ร ม ใ ห้
ความร ู ้สร ้าง
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ปลอดภัย การ
ส ว ม ห ม ว ก
น ิ ร ภ ั ย แ ก่
นักเรียน 

น ั ก เร ี ย น ช้ั น
ประถมศึกษา
ปีที ่ 3 และ 4 
โรงเร ียนบ้าน
ท ่ า ข น อ น          
จำนวน 108     
คน 

ลดอัตราการเสียชีวิต 
RTI 

ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

11,740 เงินบำรุง คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 
ลำดับ ชื่อกิจกรรม/

โครงการ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรม

หลัก 
กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จกิจกรรม/

โครงการ (U) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

11. โครงการ 
Stroke 
สัญจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อแลกเปลีย่น
การดำเนินงาน 
Stroke ในทุก
พื้นที ่

การ
แลกเปลีย่น
การ
ดำเนินงาน 
Stroke 

รพ.สต.          
อ.คีรีรัฐนิคม 
8 ตำบล 
จำนวน 95 คน 

กลุ่มเสี่ยงท่ีมี CVD risk > 20 ได้รับ 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมแบบเข้มข้น 

ต ค. 66 - 
พ.ย. 67 

- - คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

คณะกรรม 
การฉุกเฉิน 
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 
ลำดับ ชื่อกิจกรรม/

โครงการ 
วัตถุประสงค ์ กิจกรรม

หลัก 
กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จกิจกรรม/

โครงการ (U) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

12. โครงการ
สัปดาห์
รณรงค์การ
คลอดก่อน
กำหนด 
 
 
 
 
 

- หญิงตั้งครรภ์
ฝากครรภ์ก่อน 
12 สัปดาห์
และฝากครรภ์
ครบตามเกณฑ ์
- ลูกเกิดรอดแม่
ปลอดภัย ไม่มี
ภาวะแทรกซ้อน 
- พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรงาน
อนามัยแม่และ
เด็ก 

- ประชุม
ภาคี
เครือข่าย
งานอนามัย
แม่และเด็ก 
 - ติดป้ายไว
นิลรณรงค์
ฝากครรภ์
เร็วก่อน 12 
สัปดาห์ 10 
ตำบล 
 - จัดเสียง
ตามสาย
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม  

- เจ้าหน้าที่ 
สาธารณสุข 
จำนวน 72 คน 
- อสม. จำนวน 
1,212 คน 
- หญิงวัยเจริญ
พันธุ์/หญิง
ตั้งครรภ์ราย
ใหม ่จำนวน 
90 คน 

- หญิงตั้งครรภ์อำเภอคีรีรัฐนิคมฝาก
ครรภ์ก ่อน 12 ส ัปดาห์ มากกว่า 
75% 
- ภาคีเครือข่ายร่วมมือแบบบรูณา
การในการ ส่งเสริมการฝากครรภแ์ละ
การเกิด อย่างมีคณุภาพ  9 พ.สต. 1 
PCU 
- มารดาตาย=0 
- ทารกตาย =0 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

8,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล   

ผู้คลอด (LR) 

งาน
พยาบาล   

ผู้คลอด (LR) 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

13. โครงการแม่ลูกปลอดภยัฝาก
ครรภ์ไวก่อน 12 สัปดาห์ 
 
 
 
 

- หญิงตั้งครรภ์
ฝากครรภ์ก่อน 
12 สัปดาห์
และฝากครรภ์
ครบตามเกณฑ ์
- ลูกเกิดรอดแม่
ปลอดภัย ไม่มี
ภาวะแทรกซ้อน 
- พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรงาน
อนามัยแม่และ
เด็ก 

- โครงการ
รณรงค์ฝาก
ครรภเ์ร็วก่อน 
12 สัปดาห ์
- โครงการ
อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
เรื่องการกู้ชีพ
ทารกแรกเกิด 
- โครงการ
อบรมภาวะ
ฉุกเฉินทางสูติ
ศาสตร์  

- เจ้าหน้าที่ 
สาธารณสุข 
จำนวน 72 
คน 
- เจ้าหน้าที่ 
อบต. จำนวน 
16 คน 
- ผู้ใหญ่บ้าน 
จำนวน 77 
คน 
- อสม. 
จำนวน 
1,212 คน 
- หญิงวัยเจริญ
พันธุ์/หญิง
ตั้งครรภ์ราย
ใหม ่จำนวน 
90 คน 

- หญิงตั้งครรภ์อำเภอ
คีรีรัฐนิคมฝากครรภ์
ก่อน 12 สัปดาห์ 
มากกว่า 75% 
- ภาคีเครือข่าย
ร่วมมือแบบบูรณา
การในการ ส่งเสริม
การฝากครรภ์และ
การเกิด อย่างมี
คุณภาพ  9 พ.สต. 1 
PCU 
- มารดาตาย=0 
- ทารกตาย =0 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

39,230 เงินบำรุง งาน
พยาบาล   

ผู้คลอด (LR) 

งาน
พยาบาล   

ผู้คลอด (LR) 
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เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

14. โครงการ IC สัญจร 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อศึกษา  
การดำเนินงาน 
IC ของหน่วย
บริการ  และ
นำมาปรับปรุง
การดำเนินงาน 
IC ให้มี
ประสิทธิภาพ 

- เยี่ยม 9 รพ.
สต .  และ  1 
PCU 
-  ก ิ จ ก ร ร ม 
Google map 
กลุ่มเสี่ยง 
- เย ี ่ยมเสริม
พล ั ง ผ ู ้ ป ่ ว ย
และญาติ 
- สร้าง group 
IC on line 
 

-  9 รพ .สต . 
และ 1 PCU 
-  ผ ู ้ป ่วยและ
ญาติ 

- การติดเชื้อ HAP ใน
โรงพยาบาลลดลง 
- การติดเชื้อ CAUTI 
ในชุมชนลดลง 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

- - ICN, ICWN ICN, ICWN 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

15. โครงการมหกรรมออกกำลัง
กาย  วันรักสุขภาพ อำเภอ   
คีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 25667 
 
 
 
 

- เพื่อสร้าง
เสรมิการออก
กำลังกาย
ให้กับ
ประชาชนทุก
กลุ่มวัย 
- เพื่อให้
ประชาชนมี
สุขภาพ
ร่างกายและ
จิตใจที่แข็งแรง  
ลดภาวการณ์
เจ็บป่วยด้วย
โรคต่างๆ 

การรวมพล
ออกกำลังกาย
ประชาชนทุก
กลุ่มวัย 

ประชาชนใน
พื้นที่อำเภอ   
คีรีรัฐนิคม 
จำนวน 
1,000 คน 

- ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 
-  อ ั ต ร า ป ่ ว ย ด ้ ว ย     
โรคไม ่ต ิดต ่อเร ื ้อรัง
ลดลง 

ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

157,500 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา 
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

16. โครงการอบรมกล ุ ่ม เส ี ่ยง 
เบาหวาน/ ความดันโลหิตสูง 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
สุขภาพของ
กลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวาน/
ความดันโลหิต
สูง 
- เพื่อลดอัตรา
ป่วยด้วย     
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง 

การอบรม
ความรู้และ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
สุขภาพใน
กลุ่มเสี่ยง
เบาหวาน/ 
ความดันโลหิต
สูง 

กลุ่มเสี่ยง
เบาหวาน/ 
ความดันโลหิต
สูง จำนวน 
50 คน 

- อัตราป่วยด้วย     
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
ลดลง 

ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

60,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

นวรัตน์   
ชูณรงค ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

17. โครงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ 
NCD แกนนำ อสม.อำเภอ    
คีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2566 
 
 
 
 
 

- เพื ่อพัฒนา
ศักยภาพและ
ท ั ก ษ ะ ข อ ง
อ า ส า ส ม ั ค ร
ส า ธ า ร ณ สุ ข
เก ี ่ยวก ับโรค 
NCDs 
- เพื ่อเพิ ่มพูน
ความร ู ้ให้กับ 
อ ส ม .  แ ล ะ
สามารถนำไป
พัฒนาหมู่บา้น
และชุมชนได้ 
 
 

 

- การศึกษาดู
งานการ
ดำเนินงานโรค 
NCDs  
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพอำเภอ
บ้านตาขุน 

แกนนำ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข 
(อสม.) อำเภอ
คีรีรัฐนิคม 
หมู่บ้านละ 1 
คน จำนวน 
95 คน   

ผ ู ้ เข ้าร ่วมโครงการ     
ม ีความร ู ้ เพ ื ่อนำมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ ร้อยละ 80 

ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

 

46,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา       
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

18. โครงการโรงเร ียนส ่งเสริม
ส ุขภาพ ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเด็กอ้วน  สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด สุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 

- เพื ่อให ้เด็ก
วัยเรียนได้รับ
การเฝ ้าระวัง  
ป ้ อ งก ั น โร ค
แ ล ะ แ ก ้ ไ ข
ป ั ญ ห า เ ด็ ก
อ้วน 
-  เ พ ื ่ อ ใ ห้
น ั ก เ ร ี ย น รู้
ว ิ ธ ี ก า รด ู แล
ส ุขภาพด ้าน    
3 อ 
 

- กิจกรรมเฝ้า
ระวังน้ำหนัก
เ ด ็ ก และคั ด
ก ร อ ง ค ว า ม
เสี่ยงโรคอ้วน 
-  ก ิ จ ก ร ร ม
อ บ ร ม เ ชิ ง
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
ก า ร แ ก ้ ไ ข
ป ั ญ ห า เ ด็ ก
อ้วนที่มีความ
เส ี ่ยงต ่อการ
เกิดโรค NCDs 
 

- นักเรียนเริ่ม
อ้วน/อ้วนช้ัน 
ป.1 ถึง ป.6 
ของโรงเรียน
ในพื้นที่อำเภอ
คีรีรัฐนิคม 

เ ด ็ ก ว ั ย เร ี ย นส ู งดี        
สมส่วนร้อยละ 57 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

40,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

รัชนีวรรณ 
สุวรรณรตัน ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

19. โครงการอบรมผู ้ประกอบ
กิจการและผู ้ส ัมผัสอาหาร  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
คีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 

-  เ พ ื ่ อ ใ ห้ ผู้
ป ร ะ ก อ บ
กิจการและผู้
ส ัมผัสอาหาร
ในพื้นที่อำเภอ
ค ีร ีร ัฐน ิคมมี
ความรู้  ความ
เ ข ้ า ใ น ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง า น
ตามมาตรฐาน
ส ุ ข า ภ ิ บ า ล
อ า ห า ร ใ น
ร้านอาหาร 
- เพื่อให้
ร้านอาหารใน
พื้นที่อำเภอ        
คีรีรัฐนิคมผ่าน
การประเมิน 

-  ก ิ จ ก ร ร ม
อ บ ร ม ผู้
ป ร ะ ก อ บ
กิจการและผู้
ส ัมผ ัสอาหาร
ในพื้นที่อำเภอ
คีรีรัฐนิคม    
-  ก า ร ต ร ว จ
ส ุ ข า ภ ิ บ า ล
อ า ห า ร ใ น
ร ้ า น อ า ห า ร
พื้นที่อำเภอคีรี
รัฐนิคม 
 

- ร้านอาหาร
ในพื้นที่อำเภอ
คีรีรัฐนิคม  
จังหวัดสุ
ราษฎร์ธาน ี

ผ ู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร          
มีความรู ้ความเข้าใจ
ในเร ื ่ องส ุขาภ ิบาล
อาหารร้อยละ 80 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

31,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

จิราภรณ์  
แซ่โค้ว 



29 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

20. โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็ก สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด          
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 

- เพื่อ
เสรมิสร้างองค์
ความรู้ให้กับ
ผู้ปกครอง
เกี่ยวกับ
โภชนากรเด็ก  
- เพื่อเฝ้าระวัง
และตดิตาม
ทาง
โภชนาการใน
เด็ก ที่เสรายง
ต่อภาวะทุพ
โภชนาการ 
- เพื่อส่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนา
ทางร่างกาย
และสมอง
เจริญเติบโต 

-  อ บ ร ม ใ ห้
ค ว า ม รู้
เ ก ี ่ ย ว กั บ
โภชนาการใน
ว ัย เด ็ก  และ
พัฒนาการเด็ก 
อายุ 0 – 5 ป ี
- ติดตามช่ัง
น้ำหนัก วัด
ส่วนสูง และ 
เจาะ HCT 

เด็กอายุ 0 – 
5 ปี และ
ผู้ดูแลเด็ก 

เ ด ็ ก อ า ย ุ  0 - 5  ปี           
ม ีพ ัฒนาการสมวัย 
ร้อยละ 80 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

16,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

พัชรี  ไฝสุข 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

21. โครงการป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
อำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด       
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 
 

- เพื่อ
เสรมิสร้างองค์
ความรู้
เกี่ยวกับ
เพศศึกษา 
- เพื่อให้วัยรุ่น
มีทักษะชีวิต
ในการป้องกัน
ตนเอง  และ  
มีทักษะการ
ปฏิเสธต่อ
พฤติกรรม
เสี่ยง 

- การให้
ความรู้เรื่อง
เพศศึกษา 
และการ
ป้องกันการ
ตั้งครรภ์ก่อน
วัยเรียน 
- การสอน
ทักษะการ
ปฏิเสธต่อ
พฤติกรรม
เสี่ยงของ
วัยรุ่น 

นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษา 
จำนวน 100 
คน 

น ั ก เร ี ยนม ี ความรู้
ความเข้าใจสามารถ
ป ้องก ันตนเองจาก
พฤติกรรมเสี ่ยงและ
สามารถป้องกันการ
ตั้งครรภ์ในวัยเรียนได้ 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

30,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

นวรัตน์  
 ชูณรงค์ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

22. โครงการประชุมแลกเปลี่ยน
เ ร ี ย น ร ู ้ แ ล ะ พ ั ฒ น า ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง านป ้ อ ง ก ั น ก า ร
บาดเจ ็บจากอุบ ัต ิเหต ุทาง
ถ น น ใ น พ ื ้ น ท ี ่ อ ำ เ ภ อ                
คีรีรัฐนิคมก่อนช่วงเทศกาล 
 
 

- เพื่อให้เกิด
ความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกบั
กฎหมาย
จราจร
มารยาท 
ในการขับขี ่
- เพื่อลดการ
เกิดอุบัติเหตุ
ทางถนนให้
น้อยลงตาม
นโยบายของ
รัฐบาล 

-  อ บ ร ม ใ ห้
ค ว า ม รู้
เกี ่ยวกับสร้าง
จ ิ ตสำน ึก  มี
ว ิ น ั ย  ข ั บ ขี่
ปลอดภัย 
- อบรมให้
ความรู้
เกี่ยวกับกฎ
จราจร  
- รณรงค์ ขับขี่
ปลอดภัย  
 

ประชาชน
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม 

อุบัติเหตุทางถนนใน
พื้นที่ลดลง 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

16,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

นวรัตน์  
ณรงค ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

23. โครงการ Stroke Man 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อคัดกรอง 
กรอง CVD 
risk และ
ดำเนินการ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรมใน
กลุ่มเสี่ยง 
Stroke  

ค้นหา 
คัดกรอง CVD 
risk ในกลุ่ม 
ไม่เคยคัดกรอง 

หมู่บ้าน /    
อสม.ตัวแทน 
จำนวน 270 
คน 

- ค้นหา คัดกรอง CVD 
r i s k  ใ น ก ลุ่ ม 
ไม่เคยคัดกรองมากอ่น  
- กลุ่มเสี ่ยงที่มี CVD 
risk > 20 ได้รับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
แบบเข้มข้น 
 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

8,100 เงินบำรุง คณะกรรมการ
โรคหลอด
เลือดสมอง 

คณะกรรมการ
โรคหลอด
เลือดสมอง 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G1  ประชาชนมีสุขภาพดี 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K1 ความสำเร็จของประชาชนที่มีสุขภาพดี ร้อยละ 70 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

24. กิจกรรมส่งเสริม Hand 
Hygiene 
 
 
 
 
 
 

เพื่อป้องกันการ
ติดเช้ือและการ
แพร่ระบาดของ
โรคตดิต่อ
ส่งเสริมการล้าง
มือในผู้รับบริการ
ผู้ป่วย บุคลากร  

จัดกิจกรรม
รณรงค์วันล้าง
มือโลก 

- ผู้รับบริการ   
- ผู้ป่วย 
- บุคลากร 

- จำนวนผู ้ เข ้าร ่วม
โครงการ 200 คน 
- อัตราการลา้งมือ
ถูกต้อง 7 ขั้นตอน 
ตาม 5 Moment 

วันล้างมือ
โลก  
15 ต.ค.
2566 
 

3,000 เงินบำรุง/
เงิน

สวัสดิการ 

งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย

กลาง (IC)) 

สุณีและทีม 
ICC 

25. โครงการพัฒนาศักยภาพ
การดำเนินงานโรงเร ียน
ส ่ ง เสร ิ มส ุ ขภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขและ
ครูอนามัย
โรงเรียนในการ
ดำเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

จัดอบรมเกณฑ์
มาตรฐาน
โรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ
ระดับ
มาตรฐานสากล 

- เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
โรงเรียนทุก 
รพ.สต. 
- ครูอนามัย
โรงเรียนใน
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม 

การผ่านการประเมิน
โร ง เร ี ย นส ่ ง เ ส ริ ม
ส ุ ข ภ า พ ร ะ ดั บ
มาตรฐานสากลของ
โรงเรียนในอำเภอคีรี
รัฐนิคม 

ม.ค. 67 10,000 เงินบำรุง สสอ.       
คีรีรัฐนิคม 

รัชนีวรรณ 
สุวรรณรตัน ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

26. โครงการประชาสมัพันธ์ระบบ
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
ประชากร
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมเข้ารับ
บริการระบบ
การแพทย์
ครอบคลมุ 

ป้าย
ประชาสมัพันธ์
ทุกหมู่บ้าน 
 
 

ประชาชนใน
อำเภอ        
คีรีรัฐนิคม 

ร้อยละของประชากร
เข้าถึงบริการ
การแพทย์
ฉุกเฉิน>26 

มกราคม - 
กันยายน
2567 

10,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

รัตนา  
นัทพงศ์ 
กิตติญา 
และทีม 
EMT 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

27. โครงการพัฒนาระบบการ
ป้องกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาลและชุมชน 
คบสอ.คีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 
 

- เพื ่อป้องกัน
และควบคุ ม
การติดเชื ้อใน
โรงพยาบาล
และชุมชน 
- ลดการเกิด 
H A P  แ ล ะ 
C A U T I  ใ น
โรงพยาบาล
และชุมชน 
 

-จัดทำ
แนวทาง 
- จัดอบรมให้
ความรู้แก่
บุคลากร 
- จัดอบรมให้
ความรู้แก ่   
จิตอาสาและ
ผู้ดูแล 
- จัดกิจกรรม
นิเทศ เยี่ยม
หน่วยงานตาม
แผน 
-จัดทำ 
google 
map, group 
line 
 

- ผู้รับบริการ   
- ผู้ป่วย 
- จิตอาสาและ
ผู้ดูแล 
- บุคลากร 

- อัตราการตดิเช้ือใน
โรงพยาบาลลดลง 
น้อยกว่า 0.35 ครั้ง 
ต่อ 1000 วันนอน 
- อัตราการตดิเช้ือ 
HAP ในโรงพยาบาล
ลดลง น้อยกว่า 0.35 
ครั้ง ต่อ 1000 วัน
นอน 
- การติดเช้ือ CAUTI 
ในชุมชนลดลง ร้อย
ละ 15 
 

1 พ.ย 
2566 – 
31 ก.ค 
2567 

31,700 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย
กลาง (IC) 

สุณีและทีม 
ICC คบสอ.
คีรีรัฐนิคม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

28. โครงการพัฒนาระบบบริการ
พยาบาลผู้ป่วยภาวะติดเช้ือใน
ก ร ะ แ ส เ ล ื อ ด  ( S e p s i s )        
คบสอ.คีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 

เพื่อลดอัตรา
การตายชอง
ผู้ป่วยท่ีมี
ภาวะตดิเช้ือ
ในกระแส
เลือด 
(Sepsis) 

-  ก ิ จ ก ร ร ม
อ บ ร ม เ ชิ ง
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
การป ้ อ งกั น
การติดเชื ้อใน
กระแสเลือด 
- กิจกรรม
เยี่ยมและ
แลกเปลีย่น
เรียนรูผู้้ป่วย
กลุ่มเสี่ยงติด
เช้ือในกระแส
เลือด 

- ผู้รับบริการ  
- ผู้ป่วย 
- จิตอาสาและ
ผู้ดูแล 
- บุคลากร 

อัตราตายของผู้ป่วย
ติดเช้ือในกระแสเลือด
ในชุมชน < 26% 

2 มค.
2566-
31 สค.
2566 

20,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
หน่วย

ควบคุมการ
ติดเช้ือและ
งานจ่าย
กลาง (IC) 

สุณีและทีม 
ICC คบสอ.
คีรีรัฐนิคม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

29. โ ค ร ง ก า ร ท บ ท ว น  C P G           
การดูแลผู ้ป ่วยซึมเศร้า จิต
เภท จิตเวชจากสารเสพติด 
จิตเวชเด็กและวัยรุ่น 
 
 
 

เพ ื ่ อทบทวน 
C P G           
การดูแลผู้ป่วย
ซ ึม เศร ้ า  จิต
เภท  จ ิ ต เวช
จากสารเสพ
ติด จิตเวชเด็ก
และวัยรุ่น 
 

การทบทวน 
CPG การดูแล
ผู้ป่วยซึมเศร้า 
จิตเภท จิตเวช
จากสารเสพ
ติด จิตเวชเด็ก
และวัยรุ่น 

แพทย์ 
พยาบาล 
เจ้าหน้าที่ รพ.
สต. จำนวน 
20 คน 

- อัตราการฆ่าตัวตาย
สำเร็จของ  ผู้ป่วยจิต
เภทน้อยกว่าร้อยละ 5 
ต่อประชากรแสนคน  
-  อ ั ตราการ เข ้ าถึ ง
บริการของผู ้ป่วยจิต
เภท  85% 
-  อ ัตราการขาดยา
ของผู้ป่วยจิตเภทนอ้ย
กว่าร้อยละ 10 

14 ต.ค. 
66 

4,000 เงินบำรุง ก ล ุ ่ ม ง า น   
จ ิตเวชและ    
ยาเสพติด 

สริพร  
จันทร์แจ้ง 

30. โครงการพัฒนาคุณภาพตาม
ม า ต ร ฐ า น ง า น เ ท ค นิ ค
การแพทย์ (LA) 
 
 
 
 

เ พ ื ่ อ พ ั ฒน า
ค ุณภาพตาม
มาตรฐานงาน
เ ท ค นิ ค
ก า ร แ พ ท ย์  
(LA) 

การอบรมการ
พัฒนา
คุณภาพตาม
มาตรฐานงาน
เทคนิค
การแพทย์ 
(LA) 

กลุ่มงาน
เทคนิค

การแพทย์ 

-  อ ุบ ัต ิการณ์ความ
เสี่ยงห้องปฏิบัติ การ
ระดับ D ขึ้นไปเทา่กับ 
0 
- อุบัติการณ์รายงาน
ผลผิด พลาด เท่ากับ 
0 

พ.ย. 66 9,600 เงินบำรุง กลุ่มงาน
เทคนิค

การแพทย์ 

กลุ่มงาน
เทคนิค

การแพทย์ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

31. โครงการพัฒนาระบบฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้ป่วยระยะกลาง 
( I n te rmed ia te  ca re )          
ในอำเภอคีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 

เพื่อพัฒนา
ระบบฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ
ผู้ป่วยระยะ
กลาง 
(Intermediate 
care)           

การประชุม
พัฒนาระบบ
ฟื้นฟู
สมรรถภาพ
ผู้ป่วยระยะ
กลาง 
(Intermediate 
care)           

คณะกรรมการ   
IMC จำนวน 
15 คน 

- HIP มี BI เพิ ่มขึ้น 
อย่างน้อย 1 ระดับ 
- SCI มี BI เพิ ่มขึ้น 
อย่างน้อย 1 
- TBI มี BI เพิ ่มขึ้น 
อย่างน้อย 1 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

35,000 เงินบำรุง กลุ่มงาน 
เวชกรรม

ฟื้นฟ ู

กลุ่มงาน 
เวชกรรม

ฟื้นฟ ู
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

32. โครงการพัฒนา รพ.สต.สู่
ม า ต ร ฐ านหน ่ ว ยบร ิ ก า ร     
ปฐมภูมิ อำเภอคีร ีร ัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 

- เพื่อให้เกิด
กระบวนการ
ขับเคลื่อนตาม
นโยบายการ
ดำเนินงาน 
มาตรฐาน
หน่วยบริการ     
ปฐมภูมิอย่าง
มีส่วนร่วม               
มี
ประสิทธิภาพ
และเป็น
รูปธรรมตาม
ตัวช้ีวัดของ
กระทรวง
สาธารณสุข 

-  การจ ัดทำ
คำส ั ่ งแต ่งตั้ง
คณะกรรมการ
ป ร ะ เ มิ น 
ม า ต ร ฐ า น
หน่วยบริการ     
ปฐมภูมิ และ
ทีมพี่เลี้ยงเพื่อ
สนับสนุนการ
ดำเนินงาน 
- ทีมพ่ีเลี้ยงลง
ประเมินและ
ให้คำแนะนำ
แก่ รพ.สต. 
เพื่อพัฒนา
ด้านต่างๆ 

โรงพยาบาล
ส่งเสริม
สุขภาพตำบล
ในพื้นที่อำเภอ
คีรีรัฐนิคม 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

45,000 เงินบำรุง สสอ.      
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา   
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G2  การบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่าย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K2 ความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารและการบริการมีมาตรฐานและเข้าถึงง่ายร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

33. โครงการประชุมจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์   คบสอ.ค ีร ีรัฐ
น ิคม จ ังหวัดส ุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อจัดทำ
แผนปฏิบัติ
การด้าน
สาธารณสุข 4 
ปี 
(ปีงบประมาณ 
2567-
2570) 
- เพื่อจัดทำ
แผนปฏิบัติ
การด้าน
สาธารณสุข 
ระยะ 1 ปี 
(ปีงบประมาณ 
2567) 

- การจัดทำ
แผน
แผนปฏิบัติ
การด้าน
สาธารณสุข 4 
ปี 
(ปีงบประมาณ 
2567-
2570) และ
แผนปฏิบัติ
การด้าน
สาธารณสุข 
ระยะ 1 ป ี
(ปีงบประมาณ 
2567) 

บุคลากร
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมและ
วิทยากร 
จำนวน 54 
คน 

- จัดทำแผนปฏิบตัิ
การด้านสาธารณสุข 
4 ป ี(ปีงบประมาณ 
2567-2570) 
- จัดทำแผนปฏิบตัิ
การด้านสาธารณสุข 
ระยะ 1 ป ี
(ปีงบประมาณ 
2567) 

27 - 28 
พ.ย. 66 

และ 
14 - 15 
ธ.ค. 66 

182,170 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา   
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

34. โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม 
ป ้ องก ันว ัณโรคในช ุ มชน       
ในเขตเทศบาลตำบลท่าขนอน 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้านและ
แกนนำเขต
เทศบาลตำบล
ท่าขนอนมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ควบคุม 
ป้องกัน 
- เพื่อให้
ประชากรกลุ่ม
เสี่ยงโรควัณ
โรค ได้รับการ
คัดกรองอย่าง
ถูกต้อง 
เหมาะสม 

- จัดอบรมให้
ความรู้แก่   
อสม.และ  
แกนนำ 
- คัดกรองวัณ
โรคในกลุ่ม
เสี่ยงเขต
เทศบาลตำบล
ท่าขนอน 

- อสม.และ
แกนนำชุมชน 
- กลุ่มเสีย่ง  
วัณโรค     
เขตเทศบาล
ตำบล        
ท่าขนอน 

- ผู้เข้าอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การคัดกรอง ป้องกัน
โรค และปฏิบัตไิด้
ถูกต้อง 100 % 
- กลุ่มเสีย่งวัณโรค
ได้รับการคัดกรอง 
อย่างน้อยร้อยละ 80 

มี.ค - มิ.ย. 
67 

10,000 กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

35. โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม 
ป้องกันวัณโรคในชุมชน ใน
ตำบลท่าขนอน 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้านและ
แกนนำเขต
ตำบล        
ท่าขนอนมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ควบคุม 
ป้องกัน 
- เพื่อให้
ประชากรกลุ่ม
เสี่ยงโรควัณ
โรค ได้รับการ
คัดกรองอย่าง
ถูกต้อง 
เหมาะสม 

- จัดอบรมให้
ความรู้แก่   
อสม.และ  
แกนนำ 
- คัดกรองวัณ
โรคในกลุ่ม
เสี่ยงตำบล       
ท่าขนอน 

- อสม.และ
แกนนำชุมชน 
- กลุ่มเสีย่ง  
วัณโรค     
เขตตำบล        
ท่าขนอน 

- ผู้เข้าอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การคัดกรอง ป้องกัน
โรค และปฏิบัตไิด้
ถูกต้อง 100 % 
- กลุ่มเสีย่งวัณโรค
ได้รับการคัดกรอง 
อย่างน้อยร้อยละ 80 

มี.ค - มิ.ย. 
67 

20,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ
กิจกรรม/

โครงการ (U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

36. โ ค ร ง ก า ร ค ั ด ก ร อ ง        
เ ฝ ้ า ร ะ ว ั ง  ป ้ อ ง กั น 
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
โรคเร ื ้อร ั ง ป ี  2567 
ตำบลท่าขนอน อำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ คม  จ ั งหวั ด          
สุราษฎร์ธานี 
 
 
 
 

- ผู้ป่วย
โรคเบาหวานทุก
ราย ได้รับการ
คัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อน
ทางตา  เท้า  
- ผู้ป่วย
โรคเบาหวานท่ีมี
ภาวะแทรกซ้อน 
ได้รับการดูแล
ต่อเนื่อง ส่งต่อ
ทุกราย 

 
 

- การ
เตรียมการ โดย
การ
ประสานงานกับ
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
- การ
ดำเนินการโดย
การให้บริการ
ตรวจวัดสายตา 
เท้าในผู้ป่วย
เบาหวาน 

ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน
ตำบลท่า
ขนอนจำนวน 
349 คน 
 

- ผู้ป่วยเบาหวาน
ได้รับการตรวจคัด
กรองภาวะ
เบาหวานเข้าจอ
ประสาทตา และมี
ความรู้ และ
ป้องกันไม่ให้เกิด
ภาวะเบาหวาน
เข้าจอประสาทตา
ในระดับที่รุนแรง 
- ผู้ป่วยเบาหวาน
ที่มีภาวะเบาหวาน
เข้าสู่จอประสาท
ตา และภาวะ
ผิดปกติอื่นๆ 
ได้รับการส่งต่อ 

17 
พฤศจิกายน 

2566 

12,890 งบเงินบำรุง
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 
(งบบริการ
ควบคุม

ป้องกันความ
รุนแรงของ

โรคเบาหวาน
และโรค
ความดัน
โลหิตสูง) 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

ทิพย์รัตน์  
วิเชียร 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ
กิจกรรม/

โครงการ (U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

37. โ ค ร ง ก า ร รณร งค ์ วั น
เบาหวานโลก (World 
D i a b e t e s  D a y ) 
เสร ิมสร้างความรอบรู้
เ พ ื ่ อ ป ร ั บ เ ป ล ี ่ ย น
พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ส ุ ข ภ า พ
ป้องกันภาวะแทรกซ้อน
จากโรคเบาหวานอย่าง
ยั่งยืน 
 
 
 

- เพื่อให้ผู้ป่วย
เบาหวาน
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
สุขภาพป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อน 

ส่งเสริมให้
กลุ่มเป้าหมาย 
มีความรอบรู้
เกี่ยวกับ
โรคเบาหวาน 
และ
ภาวะแทรกซ้อน           
จาก
โรคเบาหวาน 
 

- กิจกรรมเดิน
รณรงค์สร้าง
ความตระหนัก 
ให้ความรู้เรื่อง
โรคเบาหวาน 
- ให้ความรู้
การ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรมใน
กลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวาน 
- ให้ความรู้
การ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรมใน
ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน 

- ประชาชนท่ัวไป 
อายุ 35ปี ข้ึนไป 
ต.ท่าขนอน 
- กลุ่มเสีย่งผู้ป่วย
เบาหวาน จำนวน 
50 คน  

- กลุ่มเป้าหมาย 
มีคะแนน
ความรู้เกี่ยวกับ
โรคเบาหวาน 
และภาวะ 
แทรกซ้อนจาก
โรคเบาหวาน 
>80  
- กลุ่มเป้าหมาย
มีคะแนน
พฤติกรรม
สุขภาพที่
ถูกต้อง และ
สามารถจัดการ
ตนเองได้ 
>80% 
 

14 พ.ย.
2566 

10,900 เงินบำรุง จารุวรรณ  
คงชนะ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

38. โ ค ร ง ก า ร ค ั ด ก ร อ ง จ อ
ประสาทตาและเท้า ไตใน
ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
 
 
 
 

เพื่อให้ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน
ได้รับการคัด
กรองตา เท้า
และไต 

ตรวจจอ
ประสาทตา 
ตรวจเท้า ตรวจ
เลือดคดักรอง
ภาวะแทรกซ้อน 

ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน 

- ร ้อยละของผู ้ป ่วย
เบาหวานที่ได้รับการ
ตรวจภาวะแทรกซ้อน
ทางตา  
- ร ้อยละของผู ้ป ่วย
เบาหวานที่ได้รับการ
ตรวจภาวะแทรกซ้อน
ทางเท้า 
- ร้อยละของผู้ป่วย
เบาหวาน ท่ีไดร้ับการ
คัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนทาง
ไต 

ต.ค - มิ.ย
2567 

- - งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

จารุวรรณ  
คงชนะ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

39. โ ค ร ง ก า ร ค ั ด ก ร อ ง
ภาวะแทรกซ้อนทางไต และ
โอกาสเสี ่ยงโรคหัวใจและ
หลอดเลือดในผู้ป่วยความ
ดันโลหิตสูง 
 
 
 
 

เพื่อลด
ภาวะแทรกซ้อน
ที่จะเกิดแก่
ผู้ป่วยความดัน
โลหิตสูง 
 

- ตรวจสอบ
รายชื่อผู้ป่วย
รายตำบล 
- นัดตรวจ   
คัดกรองราย
ตำบล 

ผู้ป่วยความดัน
โลหิตสูง 
จำนวน 
6,039 คน 

- DM 
ควบคุมโรคไดด้ ี
- DM ลดภาวะ 
แทรกซ้อน 
- HT ควบคุมโรคได้ดี      
 

1 ต.ค 66 
- มี.ค 67 

- - งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

จารุวรรณ  
คงชนะ 

 

 

 

 

 



47 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

40. โครงการอบรมพัฒนาทักษะ
การดูแลตนเองของผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิตสูงที ่ควบคุม    
โรคไม่ได้ 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ผู้ป่วย
ความดันโลหิต
สูงควบคุม
ระดับความดัน
โลหิตอยู่ใน
เกณฑ์ปกติ 
<140/90 
mmHg 

- ให้ความรู้การ
ดูแลตนเอง ใน
ก า ร ค ว บ คุ ม
ความดันโลหิต 
- สอนทักษะ
การดูแลตนเอง
และตดิตาม
ความดันโลหิต
ที่บ้าน 

ผู้ป่วยความดัน
โลหิตสูง       
อ.คีรีรัฐนิคม 

ผู้ป่วยความดันโลหิต
ส ูงสามารถควบคุม
ความด ั น โลห ิต ได้  
60% 

มี.ค- ก.ย.
2567 

26,750 
 

เงินบำรุง งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

จารุวรรณ  
คงชนะ 

41. โครงการคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูกด ้วย ว ิธ ี HPV DNA 
TEST คบสอ.คีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัด
กรองและส่ง
ต่อในรายที่พบ
ความผิดปกติ
ให้ได้รับการ
รักษาอย่าง
รวดเร็ว 

การตรวจ    
คัดกรองมะเร็ง
ปากมดลูกด้วย
วิธี HPV DNA 
TEST 

สตรีอายุ 30-
60 ป ี

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 
 

100,000 เงินบำรุง สสอ.       
คีรีรัฐนิคม 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

42. โครงการตรวจคัดกรองและ
ตรวจยืนยันมะเร็งลำไส้ใหญ่ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
คีรีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 

เพื่อให้
กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัด
กรองและส่ง
ต่อในรายที่พบ
ความผิดปกติ
ให้ได้รับการ
รักษาอย่าง
รวดเร็ว 

การตรวจคัด
กรองมะเร็ง

ลำไส ้

ประชากรอายุ 
50-70 ป ี

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

 

55,000 เงินบำรุง สสอ.       
คีรีรัฐนิคม 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 

43. โครงกาตรวจคัดกรองมะเร็ง
เต้านม สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอคีรีร ัฐนิคม จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี ป ีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 

เพื่อให้
กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัด
กรองและส่ง
ต่อในรายที่พบ
ความผิดปกติ
ให้ได้รับการ
รักษาอย่าง
รวดเร็ว 

การตรวจคัด
กรองมะเร็ง

เต้านม 

สตรีอายุ 30-
70 ป ี

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

 

55,000 เงินบำรุง สสอ.       
คีรีรัฐนิคม 

วาสนา  
พันธุ์ทอง 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

44. โครงการอบรมท ีม SRRT 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  จ ั ง ห วั ด                  
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 

- เพื ่อให ้การ
ดำเนินงานใน
การเฝ ้าระวัง 
สอบสวนโรค 
ป้องกัน และ
ค ว บ คุ ม
โ ร ค ต ิ ด ต่ อ
อันตรายหรือ
โ ร ค ร ะ บ า ด
เป ็ น ไ ปด ้ ว ย
ค ว า ม
เ ร ี ย บ ร ้ อ ย 
รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

การอบรมตาม
หลักสตูร
ระบาดวิทยา
สำหรับ
เจ้าหน้าที่ใน
หน่วย
ปฏิบัติการ
ควบคุม
โรคตดิต่อ (ไม่
ต่ำกว่า 20 
ช่ัวโมง) 

เจ้าหน้าที่ท่ี
รับผิดชอบงาน
ควบคุม
โรคตดิต่อ 
จำนวน 16 
คน 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

16,400 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ปิยะดา 
นาคสด 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

45. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
การป้องกันโรคไข้เลือดออก  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
คีรีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 

เพื่อให้ทีม 
SRRT มี
ความรู้และ
สามารถ
ควบคุมการ
ระบาดของ
โรค
ไข้เลือดออกได้
อย่างรวดเร็ว
และมี
ประสิทธิภาพ 

- การอบรม
ความรู้เรื่อง
โรค
ไข้เลือดออก
และการใช้
เครื่องพ่น
หมอกควัน  
เพื่อป้องกัน
โรค
ไข้เลือดออก 

- ทีม SRRT 
ระดับตำบล 
จำนวน 100 
คน 

การควบคุมโรค
ไข้เลือดออกอย่าง
รวดเร็วภายใน 24 
ช่ัวโมง/เคส 

ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

16,400 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ปิยะดา 
นาคสด 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

46. โครงการพัฒนาศักยภาพ ทีม 
SRRT สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด       
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 

- เพื่อให้การ
ดำเนินงานใน
การเฝา้ระวัง 
สอบสวนโรค 
ป้องกัน และ
ควบคุม
โรคตดิต่อ
อันตรายหรือ
โรคระบาด
เป็นไปด้วย
ความ
เรียบร้อย 
รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

การอบรมตาม
หลักสตูร
ระบาดวิทยา
สำหรับ
เจ้าหน้าที่ใน
หน่วย
ปฏิบัติการ
ควบคุม
โรคตดิต่อ (ไม่
ต่ำกว่า 20 
ช่ัวโมง) 

เจ้าหน้าที่ท่ี
รับผิดชอบงาน
ควบคุม
โรคตดิต่อ 
จำนวน 16 
คน 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

10,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

ปิยะดา 
นาคสด 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

47. โครงการลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถ น น  ใ น พ ื ้ น ท ี ่ อ ำ เ ภ อ             
คีร ีร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้
ความรู้
เกี่ยวกับกฎ
จราจรและ
การใช้รถที่
ถูกต้อง 
- เพื่อปลูก
จิตสำนึกความ
ปลอดภัยทาง
ถนนและ
เสรมิสร้างวินัย
ทางจราจร 

การให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎ
จราจรและ
การใช้รถที่
ถูกต้อง 
 

ประชาชน
ทั่วไปใน
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม จำนวน 
100 คน 

อุบัติเหตุทางถนน
ลดลงร้อยละ 20 

ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

30,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

นวรัตน ์
ชูณรงค ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
เป้าประสงค์ : G4  ระบบการเฝ้าระวังโรคมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K4 ความสำเร็จในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

48. โครงการเตรียมความพร้อบ
ร ับสาธารณภ ัย ประจำปี
งบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องทั้ง
ภาครัฐและ
เอกชนมีการ
เตรียมความ
พร้อมในการ
จัดการสา
ธารณภัย 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
การจัดการ  
สาธารณภัย 

- จนท. อำเภอ
คีรีรัฐนิคม 
- จนท. 
เทศบาลท่า
ขนอน 
- หน่วยกู้ภัย 
ทุกตำบล 
- ผู้นำชุมชน
ได้แก่กำนัน
ผู้ใหญ่บ้านทุก
ตำบลและ
นายก อบตทุก
ตำบล 
 

จำนวนครั ้งของการ
จ ั ด ก า ร ซ ้ อ ม แ ผ น       
ส า ธ า ร ณ ภ ั ย ข อ ง
อำเภอคีรีรัฐนิคม 

กุมภาพันธ์ 
-  ม ีนาคม 
2567 

60,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

รัตนา  
สุภาภรณ ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

49. โครงการจ ัดบร ิการด ูแล
ระยะยาวด้านสาธารณสุข
สำหรับ    ผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง 
เทศบาลตำบลท ่าขนอน 
อำเภอคีรีร ัฐนิคม จังหวัด    
สุราษฎร์ธานี 
 
 
 

- เพื่อให้
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง 
ได้รับการดูแล
ระยะยาวตาม
ชุดสิทธิ
ประโยชน์โดย
เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 
ทีมสหสาขา
วิชาชีพและ
ผู้ดูแลผูสู้งอายุ
ระยะพึ่งพิง 
- เพื่อให้
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงมี
คุณภาพชีวิตดี
ขึ้น 

- เยี่ยมบ้าน 
สำรวจผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิงในพื้นที่
เทศบาลตำบลท่า
ขนอน 
- จัดทำ Care 
นำเสนอ
คณะอนุกรรมการ 
- จัดทำโครงการ
จัดบริการด้าน
สาธารณสุขตาม
ชุดสิทธิประโยชน์
ให้ผู้สูงอายุและผู้
ที่มีภาวะพึ่งพิง 
- ติดตามและ
ประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง
เทศบาลตำบล
ท่าขนอน 

ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะ
พึ่งพิงในเทศบาล
ตำบลท่าขนอน  
ได้รับการดูแลระยะ
ยาวตามชุดสิทธิ
ประโยชน์โดย
เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

พ.ย. 66-
ส.ค. 67 

180,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

50. โครงการสนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ ใหญ่สำหร ับบ ุคคลที ่มี
ภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มี
ภ า ว ะ ป ั ญ ห า ก า ร ก ลั้ น
ปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ 
เทศบาลตำบลท ่าขนอน 
อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุ
ราษฎร์ธาน ี
 
 
 

- เพื่อให้
บุคคลที่มี
ภาวะพึ่งพิง ที่
มีค่า ADL 
เท่ากับหรือ
น้อยกว่า6 
คะแนนไดร้ับ
การสนับสนุน
ผ้าอ้อมผู้ใหญ ่
- เพื่อให้
บุคคลที่มี
ภาวะปัญหา
การกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด้
ได้รับการ
สนับสนุน
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่  

- สำรวจคัดกรอง
กลุ่มเป้าหมายใน
พื้นที ่
- สรุปจำนวน
กลุ่มเป้าหมาย/
จำนวนช้ิน/
จำนวนวัน ที่
สนับสนุนให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
- จัดหาและนำส่ง
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่
ให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 

- บุคคลที่มี
ภาวะพึ่งพิง   
ทีม่ีค่า ADL 
เท่ากับหรือ
น้อยกว่า6 
คะแนน 
- บุคคลที่มี
ภาวะปัญหา
การกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด ้

- บุคคลที่มีภาวะ
พึ่งพิง ทีม่ีค่า ADL 
เท่ากับหรือน้อยกว่า
6 คะแนนได้รับการ
สนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ใหญ ่
- เพื่อให้บุคคลที่มี
ภาวะปัญหาการกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด้ได้รับ
การสนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ใหญ่  
 

ม.ค.-ก.ย.
67 

60,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

51. โครงการจ ัดบร ิการด ูแล
ระยะยาวด้านสาธารณสุข
สำหร ับผู ้ท ี ่ม ีภาวะพึ ่งพิง 
ตำบลท่าขนอน อำเภอคีรี
ร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธาน ี
 
 
 
 

- เพื่อให้
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง 
ได้รับการดูแล
ระยะยาวตาม
ชุดสิทธิ
ประโยชน์โดย
เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 
ทีมสหสาขา
วิชาชีพและ
ผู้ดูแลผูสู้งอายุ
ระยะพึ่งพิง 
- เพื่อให้
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงมี
คุณภาพชีวิตดี
ขึ้น 

- เยี่ยมบ้าน 
สำรวจผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิงในพื้นที่
ตำบลท่าขนอน 
- จัดทำ Care 
นำเสนอ
คณะอนุกรรมการ 
- จัดทำโครงการ
จัดบริการด้าน
สาธารณสุขตาม
ชุดสิทธิประโยชน์
ให้ผู้สูงอายุและผู้
ที่มีภาวะพึ่งพิง 
- ติดตามและ
ประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง
ตำบล        
ท่าขนอน 

ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะ
พึ่งพิงในตำบล      
ท่าขนอน  ได้รับการ
ดูแลระยะยาวตาม
ชุดสิทธิประโยชน์
โดยเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

พ.ย. 66-
ส.ค. 67 

100,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

52. โครงการสนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ ใหญ่สำหร ับบ ุคคลที ่มี
ภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มี
ภ า ว ะ ป ั ญ ห า ก า ร ก ลั้ น
ปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ 
ตำบลท ่ าขนอน อำ เภอ     
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  จ ั ง ห วั ด                   
สุราษฎร์ธานี 
 
 

- เพื่อให้
บุคคลที่มี
ภาวะพึ่งพิง ที่
มีค่า ADL 
เท่ากับหรือ
น้อยกว่า6 
คะแนนไดร้ับ
การสนับสนุน
ผ้าอ้อมผู้ใหญ ่
- เพื่อให้
บุคคลที่มี
ภาวะปัญหา
การกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด้
ได้รับการ
สนับสนุน
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่  

- สำรวจคัดกรอง
กลุ่มเป้าหมายใน
พื้นที ่
- สรุปจำนวน
กลุ่มเป้าหมาย/
จำนวนช้ิน/
จำนวนวัน ที่
สนับสนุนให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
- จัดหาและนำส่ง
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่
ให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 

- บุคคลที่มี
ภาวะพึ่งพิง   
ทีม่ีค่า ADL 
เท่ากับหรือ
น้อยกว่า6 
คะแนน 
- บุคคลที่มี
ภาวะปัญหา
การกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด ้

- บุคคลที่มีภาวะ
พึ่งพิง ทีม่ีค่า ADL 
เท่ากับหรือน้อยกว่า
6 คะแนนได้รับการ
สนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ใหญ ่
- เพื่อให้บุคคลที่มี
ภาวะปัญหาการกลั้น
ปัสสาวะหรือ
อุจจาระไมไ่ด้ได้รับ
การสนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ใหญ่  
 

ม.ค.-ก.ย.
67 

60,000 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 

กลุ่มงาน
บริการดา้น
ปฐมภูมิและ

องค์รวม 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

53. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน 
และกา ร ใช ้ เ ค ร ื ่ อ ง  AED 
สำหร ั บประชาชนท ั ่ ว ไป 
ประจำปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
ประชาชน
ทั่วไป สามารถ
ช่วยพ้ืนคืนชีพ
พื้นฐานได้ 
และใช้เครื่อง
AEDเป็น 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
การช่วยฟื้น
คืนชีพข้ัน
พื้นฐานและใช้
เครื่อง AED
เป็น 

นักเรียนมัธยม
โรงเรียนมัธยม
บ้านทำเนียบ
และโรงเรียน
มัธยม         
คีรีรัฐนิคม 
อสม. 
 

จำนวนประชาชน
ทั่วไปไดร้ับการอบรม
การช่วยฟื้นคืนชีพ
และการใช้เครื่อง 
AEDเป็น จำนวน 
500 คน 

มีนาคม -
กรกฏาคม 
2567 

50,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

รัตนา  
พรสุดา 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

54. โครงการจ ัดอบรมพ ัฒนา
ศ ั ก ยภาพ เ คร ื อ ข ่ า ยและ     
แกนนำในการคัดกรอง ดูแล
และติดตามกลุ่มเสี่ยงซึมเศร้า 
จิตเภท จิตเวชจากสารเสพติด  
จิตเวชเด็กและวัยรุ่น   

เพื่อให้
เครือข่ายและ     
แกนนำมี
ความรู้ในการ
ใช้เครื่องมือใน
การคัดกรอง 
ดูแลและ
ติดตามกลุ่ม
เสี่ยงซึมเศร้า 
จิตเภท จิตเวช
จากสารเสพ
ติด  จิตเวช
เด็กและวัยรุ่น   

-  ให ้ ความรู้
เครือข่ายและ
แกนนำ เรื ่อง 
ซ ึมเศร ้า จิต
เภท จ ิ ต เวช
จากสารเสพ
ต ิด   จ ิ ต เวช
เด็กและวัยรุ่น  
-  ฝ ึ กการ ใช้
เคร ื ่องม ือใน
การค ัดกรอง
ก ล ุ ่ ม เ ส ี ่ ย ง
ซ ึมเศร ้า จิต
เภท จ ิ ต เวช
จากสารเสพ
ต ิด   จ ิ ต เวช
เด็กและวัยรุ่น   

- แกนนำ       
อ.ส.ม.และ-
เจ้าหน้าที่
รับผิดชอบงาน
จิตเวช รพ.สต. 
- สภานักเรยีน 
- ครู
ผู้รับผิดชอบ
วัยรุ่น 
- ครูปฐมวัย 

- กลุ่มเสีย่งซึมเศร้า
เข้าถึงบริการเพิ่มขึ้น 
74% 
 -ผู้ป่วยจิตเภทเข้าถึง
บริการเพิม่ขึ้น  85% 
  - กลุ่มเสี่ยง(ติดสุรา
เรื้อรัง/ติดสารเสพติด) 
สมัครใจเข้าร่วมรับ
การบำบัด60% 
 -  คัดกรองสมาธิสั้น
และออทิสติกใน
โรงเรียน  100% 
-คัดกรองภาวะ
ซึมเศรา้ในวัยรุ่น80%            

ต.ค66-
ก.ย.67 

20,000 เงินบำรุง กลุ่มงาน  
จิตเวชและ
ยาเสพตดิ 

จารุพงค์   
ชูหน ู
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

55. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า  อ ส ม .
เชี ่ยวชาญ 12 ด้าน 12 คน 
ค บ ส อ . ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม 
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 

- เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ อส
ม.เช่ียวชาญ 
อำเภอ      คีรี
รัฐนิคมทั้ง 12 
สาขา 
- เพื่อให้ อสม.
เช่ียวชาญ
อำเภอ     คีรี
รัฐนิคม ได้รับ    
การพัฒนาส่ง
เข้าประกวด
ระดับจังหวดั
ครบทั้ง 12 
สาขา     ปี 
2567 

- การพัฒนา
ศักยภาพ     
อสม.
เช่ียวชาญ 12 
สาขา  อำเภอ
คีรีรัฐนิคม 
จำนวน 12 
คน 

- อสม.
เชี่ยวชาญ 
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม จำนวน 
12 คน 
- อสม. บัดดี้ 
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม จำนวน 
12 คน 
- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมจำนวน 
20 คน 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

85,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา       
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

56. โครงการอบรม อสม.ใหม่      
คบสอ.คีรีรัฐนิคม สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 

- เพื่อให้บุคคล
ที่ผ่านการ
ฝึกอบรมเป็น     
อสม. ใหม่/
ทดแทน  มี
ความรู้ ทักษะ 
สามารถ
ปฏิบัติงาน
ตามบทบาท
หน้าท่ีของ   
อสม. ได้อย่าง
มี
ประสิทธิภาพ   
  

- อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน     
(อสม.) ใหม่/
ทดแทน คืน  
ตามหลักสูตร
มาตรฐาน
ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน     
(อสม.)  

- บุคคลที่
ได้รับการ
คัดเลือกจาก
การสอบ อสม. 
ใหม่/ทดแทน  
จำนวน 50 
คน  
- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข/
คณะกรรมการ
บริหารชมรม 
อสม. อำเภอ
คีรีรัฐนิคม  
จำนวน 33 
คน 
 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

100,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา       
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

57. โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ช ี ว ิ ต  (พชอ . )  สำน ักงาน
สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 

- เพื ่อพัฒนา
ค ุณภาพชีวิต
ของประชาชน
ในพื ้นท ี ่ ให ้มี
คุณภาพชีวิตที่
ด ี   โ ด ย ใ ช้
หลักการพื้นที่
เ ป ็ น ฐ า น  
ประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง 
-  เพ ื ่ อสร ้ า ง
ก ล ไ ก ค ว า ม
ร ่ วมม ื อของ
ภาคีเครือข่าย
ทุกภาคส่วนใน
พื้นที่อำเภอคีรี
รัฐนิคม 
 

ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการ
พ ั ฒ น า
ค ุณภาพชีวิต
อำเภอค ีร ีรัฐ
นิคม (พชอ.คีรี
รัฐนิคม) 
- การ
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ
หลักของ 
พชอ.คีรีรัฐ
นิคม 

คณะกรรมการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
อำเภอ   คีรีรัฐ
นิคม (พชอ.คีรี
รัฐนิคม) 
จำนวน 21 
คน 

 ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

20,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา       
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

58. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ชมรมผ ู ้ส ูงอาย ุ  อำเภอ    
คีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 

- เพื่อพัฒนา
ศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุอำเภอ
คีรีรัฐนิคมเป็น
ชมรมผูสู้งอายุ
เข้มแข็ง 
- เพื่อให้
ผู้สูงอายุมี
โอกาส
แลกเปลีย่น
เรียนรู้และทำ
กิจกรรมร่วมกัน 
- เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้
ให้กับผู้สูงอายุ
ด้านการส่งเสริม
สุขภาพผูสู้งอาย ุ

การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารชมรม
ผู้สูงอายุอำเภอ      
คีรีรัฐนิคม เดือน
ละ 1 ครั้ง 

คณะกรรมการ
บริหารชมรม
ผู้สูงอายุ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมจำนวน 
30 คน 

 ต.ค.66 - 
ก.ย.67 

36,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา 
น้ำขาว 

 



64 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

59. โ ค ร งก า รจ ั ด ต ั ้ ง ศ ู น ย์
ผู้สูงอายุติดบ้าน อำเภอคีรี
ร ัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้มีศูนย์
ผู้สูงอายุตดิบ้าน  
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม  จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี        
- เพื่อให้
ผู้สูงอายุตดิบ้าน
ในพื้นที่มีความรู้
ในเรื่องการดูแล
สุขภาพของ
ตนเองและ
เข้าถึงบริการได ้
- เพื่อให้
ผู้สูงอายุกลุ่มตดิ
บ้านไดร้ับ   
การดูแลและลด
การเกิด
ภาวะแทรกซ้อน 

- กิจกรรมส่งเสรมิ
สุขภาพผูสู้งอายุ
ติดบ้าน เช่น 
กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพร่างกาย  
กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพจิต  การ
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
สุขภาพ  กิจกรรม
นันทนาการ  
กิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์  
เป็นต้น 

-  ผ ู ้ ส ู ง อ ายุ      
ต ิ ด บ ้ า น ใ น
พ ื ้นท ี ่อำเภอ  
คีรีรัฐนิคม 

 ต.ค.66 - 
ก.ย.67 

200,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา 
น้ำขาว 



65 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G6  ภาคีและเครือข่ายบริการสุขภาพเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการพัฒนาเครือข่ายและภาคีสุขภาพเข้มแข็ง ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

60. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ 
อสม. นักจัดการสุขภาพชุมชน 
อำเภอค ีร ีร ัฐน ิคม จ ังหวัด       
สุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 

- เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน     
(อสม.)  ให้มี
ความรู้  และ
ทักษะในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน     
(อสม.). นัก
จัดการสุขภาพ
ชุมชน 
 

- อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน 
ระยะเวลา  3  
วัน  2  คืน  
ตามหลักสูตร
การอบรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจำ
หมู่บ้าน     
(อสม.)      
นักจัดการ
สุขภาพชุมชน                    

- อสม. 
จำนวน  85  
หมู่บ้าน  
หมู่บ้านละ 2 
คน  รวม  
170 คน   
- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข  
จำนวน  29  
คน 
- วิทยากร  
จำนวน 1 คน   
 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

648,400 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา       
น้ำขาว 



66 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

61. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดทำแผนยุทธศาสตร์
กลุ่มงานการพยาบาล 
 
 
 

เพื่อจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์
ของกลุ่มงาน
การพยาบาล 

กิจกรรม
ประชุมการทำ
แผน
ยุทธศาสตร ์

คณะกรรมการ
บริหารกลุ่ม
งานการ
พยาบาล 

จำนวนเล่มแผน
ยุทธศาสตร ์

ตุลาคม 
2566 

20,000 เงินบำรุง กลุ่มงาน 
การ

พยาบาล 

พรทิพย์     
รักณรงค ์

62. โครงการอบรมเร ื ่องนิเทศ
ทางการพยาบาล 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้ผู้ป่วย
ได้รับการ
พยาบาลที่มี
คุณภาพสูง 
และปลอดภัย  
- เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้
บุคลากร
พยาบาล มี
สมรรถนะใน
การปฏิบัติงาน
ที่สูงข้ึน 

อบรมให้
ความรู้เรื่อง
การนิเทศ
ทางการ
พยาบาล 

พยาบาล
วิชาชีพใน
โรงพยาบาล
จำนวน 20 
คน 

-ร้อยละของ
หน่วยงานบริการ
พยาบาลได้รับการ
นิเทศ 
- ความเสี่ยงทางการ
พยาบาล ระดับ E ขึ้น
ไป ไดร้ับการนเิทศ 
100% 

12 - 13
กพ.67 

13,440 เงินบำรุง กลุ่มงาน 
การ

พยาบาล 

เพ็ญศรี      
ธรรมเจรญิ 



67 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม
หลัก 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ

กิจกรรม/โครงการ 
(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

63. โครงการอบรมเรื่องนิเทศ
ทางการพยาบาล 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้ผู้ป่วย
ได้รับการ
พยาบาลที่มี
คุณภาพสูง 
และปลอดภัย  
- เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้
บุคลากร
พยาบาล มี
สมรรถนะใน
การ
ปฏิบัติงานท่ี
สูงขึ้น 

อ บ ร ม ใ ห้
ความรู ้เร ื ่อง
ก า ร น ิ เ ท ศ
ท า ง ก า ร
พยาบาล 

พ ย า บ า ล
ว ิ ช า ช ี พ ใ น
โรงพยาบาล
จ ำ น วน  2 0 
คน 

- ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง
หน่วยงานบริการ
พยาบาลได้รับการ
นิเทศ 
-  ค ว า ม เ ส ี ่ ย ง
ทางการพยาบาล 
ร ะด ั บ  E  ข ึ ้ น ไ ป 
ได ้ ร ั บการน ิ เ ทศ 
100% 

12-13
กพ.67 

13,440 เงินบำรุง กลุ่มงาน 
การพยาบาล 

เพ็ญศรี      
ธรรมเจรญิ 

 

 



68 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม
หลัก 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ

กิจกรรม/โครงการ 
(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

64. โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร พ ั ฒ น า
ศักยภาพพยาบาลวิชาชีพ 
โรงพยาบาลคีร ีร ัฐน ิคม 
และเครือข่ายในการดูแล
ผู้ป่วย Palliative care 
 
 
 
 

เพื่อให้
บุคลากรมึ
ความรู้และ
ทักษะในการ
ผู้ป่วย 
Palliative 
care และการ
วางแผนการ
ดูแลในระยะ
สุดท้าย 

การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ
การดูแล
ผู้ป่วย 
Palliative 
care 

พยาบาล
วิชาชีพใน
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคมและ
รพ.สต. 
จำนวน 70 
คน 

- ผู้ป่วย Palliative 
Care ได้รับการทำ 
Advance  Care 
Plan 
- ผู้ป่วย Palliative 
Care ที ่ม ีข ้อบ่งช้ี 
ได ้ร ับการจ ัดการ
อาการ ปวดด ้วย 
Strong Opioid 
 

ธ.ค.66 14,800 เงินบำรุง Palliative 
Team 

พรพิมล หอมช่ืน 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

65. โครงการอบรมบุคลากรใน
โ ร ง พ ย า บ า ล แ ล ะ ร ะ ดั บ
เ ค ร ื อ ข ่ า ย ใ น ช ุ ม ช น 
(โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล) ในการดูแลผู้ป่วย IMC 
 
 
 
 

เพื่อให้
บุคลากรมี
ความรู้ในการ
ดูแลผูป้่วย 
IMC 

ก า ร อ บ ร ม
บ ุ ค ล ากร ใน
การดูแลผู้ป่วย 
I M C  โ ด ย
ส ถ า บั น
ประสาทวิทยา 
ว ิ ท ย า ลั ย
ส ภ า ก า ช า ด
ไ ท ย ห รื อ
สถาบ ั นการ  
ศ ึกษาท ี ่ เปิด
อบรม 

พยาบาล
วิชาชีพ 
(stroke unit) 
จำนวน 1 คน 

-  ผ ู ้ ป ่ ว ย  S t r o ke 
ไ ด ้ ร ั บ ก า รด ู แ ล ใน 
Stroke Unit ทุกราย 
- ผู้ป่วย Stroke ที่ได้ 
IMC มี BI เพิ่มขึ้น 

เม.ย. 67 80,000 เงินบำรุง กลุ่มการ
พยาบาล 

นิษา  แซ่จิ้ว 

66. โครงการอบรมพฤต ิกรรม
บริการ 
 
 
 
 

เพื่ออบรม
พฤติกรรม
บริการของ
เจ้าหน้าที่ 

การกำหนด 
uniform ของ
บุคลากร      
ทั้ง ใน - นอก
สถานท่ี 

บุคลากร 
จำนวน 206 
คน 

- ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้ 
บริการเพิม่ขึ้น 
- ลดอุบัติการณ์ข้อ
ร้องเรียน 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

50,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 

งาน
พยาบาล

ผู้ป่วยนอก 
(OPD) 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

67. โครงการการฟื้นฟูการช่วยฟื้น
ค ืนช ีพข ั ้นส ูงและการอ่าน
คลื่นไฟฟ้าหัวใจ 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้
บุคลากรด้าน
การพยาบาลที
ความรู้และ
ทักษะในการ
ช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ขั้นสูงและการ
อ่าน
คลื่นไฟฟ้า
หัวใจ 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
การช่วยฟื้น
คืนชีพข้ันสูง
และการอ่าน
คลื่นไฟฟ้า
หัวใจ   

บุคลากร
ทางการ
พยาบาล
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมทุกคน 

-  ร ้ อยละบ ุคลากร
ทางการพยาบาลคบ
สอ คีรีรัฐนิคม ได้รับ
การอบรมการช่วยฟื้น
คืนชีพขั้นสูงและการ
อ่านคลื ่นไฟฟ้าหัวใจ  
100% 
-  ร ้ อยละบ ุคลากร
ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล     
คบสอ ค ี ร ี ร ั ฐน ิคม    
อ่านคลื ่นไฟฟ้าหัวใจ
พื้นฐาน 5 ตัวถูกต้อง  
80% 
 
 

กรกฎาคม-
สิงหาคม
2567 

30,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

รัตนา  
อรอุมา 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

68. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน 
และกา ร ใช ้ เ ค ร ื ่ อ ง  AED 
สำหรับบุคลากรเคร ือข ่าย
บริการสุขภาพอำเภอคีร ีรัฐ
น ิ ค ม  ( ส า ย ส น ั บ ส น ุ น ) 
ประจำปีงบประมาณ 2567 
 
 

เพื่อให้
บุคลากร
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม (สาย
สนับสนุนที
ความรู้ ทักษะ
การช่วยฟื้น
คืนชีพข้ัน
พื้นฐาน และ
การใช้เครื่อง 
AED เป็น 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
การช่วยฟื้น
คืนชีพ ขั้น
พื้นฐาน และ
การใช้เครื่อง 
AED 

บุคลากร
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม (สาย
สนับสนุน)ทุก
คน 

- ร ้ อ ย ล ะ บ ุ ค ล ากร
บ ุคลากรเคร ือข ่ าย
บริการสุขภาพอำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  ( ส าย
สนับสนุนเข ้าอบรม
เชิงปฏิบัติการการช่วย
ฟื้นคืนชีพ ขั้นพื้นฐาน 
และการ ใช ้ เ คร ื ่ อ ง 
AED100% 
- ร ้ อ ย ล ะ บ ุ ค ล ากร
บ ุคลากรเคร ือข ่ าย
บริการสุขภาพอำเภอ
ค ี ร ี ร ั ฐ น ิ ค ม  ( ส าย
สน ับสน ุนผ ่ านการ
ฝึกปฏิบัติารการช่วย
ฟื้นคืนชีพ ขั้นพื้นฐาน 
และการ ใช ้ เ คร ื ่ อ ง 
AEDเป็น100% 

ธันวาคม
2566 

9,400 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

รัตนา 
สุภาภรณ ์
กนกพร 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

69. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
พยาบาล ใน โร งพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
 
 

เพื่อให้
บุคลากร
ทางการ
พยาบาลมี
สมรรถนะใน
เชิงวิชาชีพ 

ประชุมชี้แจง
แนวทางการ
ปฏิบัติการ
ดูแลผูป้่วย
และสมรรถนะ
เชิงวิชาชีพ 
ครอบคลมุ
งาน ER OPD 
LR  

พยาบาล
วิชาชีพ      
รพ.สต.ทุก
ตำบลทุกคน 

เพื่อให้พยาบาล
วิชาชีพทุกนใน
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ  มีสมรรถนะ
ทางวิชาชีพในการ
ปฏิบัติงาน 100% 

กุมภาพันธ-์
พฤษภาคม 
2567 

10,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

 พรทิพย์
รัตนา เพ็ญ

ศรี  
จรรยา 

70. โครงการอบรมภาวะฉุกเฉิน
ทางสูติศาสตร์ ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 

เ พ ื ่ อ ใ ห้
เจ ้ าหน ้ าท ี ่มี
ความรู้ในเรื่อง
ภาวะฉ ุกเฉิน
ทางสูติศาสตร์   

โ ค ร ง ก า ร
อบรมภาวะ
ฉุกเฉินทางสูติ
ศาสตร์ 

1. แพทย ์
2. พยาบาล
วิชาชีพ  
3. เจ้าพนัก 
งาน
สาธารณสุข 
จำนวน 63 
คน 

- ไม ่พบอุบ ัต ิการณ์ 
EWS ล่าช้าหลังคลอด 
24 ช่ัวโมง 
- ไม ่พบอุบ ัต ิการณ์ 
E W S  s e v e r e 
preeclampsia ก่อน
คลอดผิดพลาด/ล่าช้า 
 

16-17 
เม.ย.67 

7,760 เงินบำรุง ANC ภัทราวด ี
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

71. โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการเรื่องการช่วยฟื้น
คืนชีพทารกแรกเกิด 
 
 
 
 
 

เพื ่อลดอัตรา
ตายทารกแรก
เกิด 

การอบรมเชิง
ปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
เรื ่องการช่วย
ฟ ื ้ น ค ื น ชี พ
ทารกแรกเกิด 
 

1. แพทย ์
2. พยาบาล  
3. เจ้าพนัก 
งาน
สาธารณสุข 
4. เจ้าหน้าที่
รพ.สต. 
จำนวน 73 
คน 

- ลดอัตราตายทารก 
- ไม่พบอุบัติการณ์ 
EWS Birth 
asphyxia ล่าช้า  
 

20-21 
มีค.67 

8,660 เงินบำรุง ANC สุมาตรา 

72. โครงการรณรงค์และสร้าง
ส ุ ข ภ า พ บ ุ ค ล า ก ร
โรงพยาบาลค ีร ี ร ั ฐน ิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษฎ ร ์ ธ านี  
ป ร ะ จ ำ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ 
2567 
 
 
 

เพื่อส่งเสริม
สุขภาพ
บุคลากร
สาธารณสุขให้
มีสุขภาพด ี

- การรณรงค์
สร้างเสริม
สุขภาพ 
- การแข่งขัน
กีฬาภายใน
ของบุคลากร
สาธารณสุข 

บุคลากร
สาธารณสุข
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม 206 
คน 

 29 ธ.ค. 
66 

100,000 เงินบำรุง คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 

คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 



74 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

73. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร (OD) โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ประจำปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 

เพื่อเสริมสรา้ง
ความสามัคคี
ในเจ ้าหน ้าที่
สาธารณสุข 

การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร 

เจ้าหน้าที่ท่ีมา
ปฏิบัติงานใหม่ 
จำนวน 30 
คน 

 1 ต.ค. 
66 – 30 
ก.ย. 67 

150,000 เงินบำรุง คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 

คณะกรรมการ
พัฒนา

บุคลากร 
(HRD) 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

74. โครงการพัฒนาบุคลากร สู่
ความเป ็นเล ิศ สำน ักงาน
สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 

- เพื่อให้
บุคลากรทุก
คนในสังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมไดร้่วม
ประชุมแสดง
ความคิดเห็น
และนำเสนอ
ผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อ
พัฒนาและ
แก้ไขปัญหา
การ
ดำเนินงาน
สาธารณสุข 
 

การอบรม
บุคลากร
กลุ่มเป้าหมาย
ตาม
แผนปฏิบัติ
การโครงการ
พัฒนา
บุคลากรสู่
ความเป็นเลิศ  
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม จังหวัด  
สุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 
2567 

บุคลากร
สาธารณสุขใน
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอ        
คีรีรัฐนิคม 
จำนวน 50 
คน 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

 

78,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา 
น้ำขาว 



76 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

75. โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพ
บ ุ คล ากรส า ธ า รณส ุ ข ใน
เครือข่ายอำเภอคีรีร ัฐนิคม 
จ ั ง ห ว ั ด ส ุ ร า ษ ฎ ร ์ ธ า นี  
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 

- เพื ่อพัฒนา
ศ ั ก ย ภ า พ
บ ุ ค ล า ก ร
สาธารณสุขใน
ง า น ด ้ า น
ว ิชาการเพื่อ
ส า ม า ร ถ
นำมาใช้ในการ
ด ำ เ น ิ น ง า น
ด้านสุขภาพใน
พื้นที่ได้ 
- เพื่อให้การ
ดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดต่างๆ 
บรรลตุามแผน
ที่กำหนดไว้ 

- การประชุม
พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร
สาธารณสุข
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพอำเภอ      
คีรีรัฐนิคม 

- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข
เครือข่าย
บริการสุขภาพ
อำเภอคีรรีัฐ
นิคมจำนวน 
70 คน 

 ต.ค. 66 – 
ก.ย. 67 

 

400,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

สุริยา 
น้ำขาว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการจัดการทรัพยากรสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ : G9  บุคลากรมีสมรรถนะ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K9 บุคลากรมีสมรรถนะตรงกับสายงานที่ปฏิบัติผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

76. โครงการส ่งเสร ิมส ุขภาพ
ประชาชนและบ ุคลากร
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
คีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎร์
ธานี  ประจำปีงบประมาณ 
2567 
 
 
 
 
 

- เพื่อรณรงค์ให้
ค ว า ม ร ู ้ แ ก่
ประชาชนและ
บ ุ ค ล า ก ร ใ ห้
รู ้เท่าทันโรคไม่
ต ิดต ่อ เร ื ้ อรั ง
และโรคหลอด
เลือดสมอง 
- เพื่อรณรงค์ให้
ประชาชนและ
บ ุ ค ล า ก ร มี
ค ว า ม ร ู ้ ถึ ง
ประ โยชน ์ ใ น
การร ักษาโดย
ใ ช ้ ส ม ุ น ไ พ ร
พ ื ้ นบ ้ านและ
การออกกำลัง
กายอย่างถูกวิธี 

การรณรงค์
สร้างเสริม
สุขภาพ
บุคลากรและ
ประชาชน
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม   

บุคลากร
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม จำนวน 
66 คน 

- บุคลากรสาธารณสุข
เข ้ า ร ่ ว ม โ ค ร ง ก า ร   
ร้อยละ 100 
- บุคลากรสาธารณสุข
และประชาชนในพ้ืนท่ี
อำเภอคีรรีัฐนิคม
ได้รับประโยชน์จาก
โครงการ ร้อยละ 80 

22 – 23 
ธันวาคม 
2566 

 

28,488 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

นวรัตน์     
ชูณรงค ์



78 
 

 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสริมการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G5  การจัดการเมืองสมุนไพรและท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการจัดการเมืองสมุนไพรและการจัดการแหล่งท่องเที่ยวที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

77. โครงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้
ระหว ่ างหมอพ ื ้นบ ้ านกับ
แ พทย ์ แ ผ น ไ ทย  อ ำ เ ภ อ         
คีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 

- เพื่อจัดตั้ง
ชมรมหมอ
พื้นบ้าน
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 
- เพื่อให้เกิด
การ
แลกเปลีย่น
เรียนรู้และ
จัดเก็บรวม
รวมภูมิปญัญา
ของหมอ
พื้นบ้าน 

การ
แลกเปลีย่น
เรียนรู้และ
จัดเก็บรวม
รวมภูมิปญัญา
ของหมอ
พื้นบ้าน 

- หมอพื้นบ้าน
ในอำเภอ     
คีรีรัฐนิคม
จำนวน 20 
คน 
- แพทย์แผน
ไทย จำนวน   
8 คน 

-  ผ ู ้ เข ้ า ร ่ วมอบรม
โครงการฯ มากกว่า
หร ือเท ่าก ับร ้อยละ 
80 
-  แพทย ์แผนไทยที่    
เข้ารับการอบรมผ่าน
การทดสอบหลังอบรม 
ไม ่น ้อยกว ่าร ้อยละ 
80 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

8,640 เงินบำรุง กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย

และ
การแพทย์
ทางเลือก 

กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย

และ
การแพทย์
ทางเลือก 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสริมการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G5  การจัดการเมืองสมุนไพรและท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการจัดการเมืองสมุนไพรและการจัดการแหล่งท่องเที่ยวที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

78. โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม พ ั ฒ น า
ศ ักยภาพแพทย ์แผนไทย 
อำเภอคีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 
 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
แพทย์แผน
ไทยในพ้ืนท่ี
อำเภอคีรรีัฐ
นิคม 

การอบรม
พัฒนา
ศักยภาพ
แพทย์แผน
ไทย 

แ พ ท ย ์ แ ผ น
ไทย เครือข่าย 
อ.ค ีร ีร ัฐน ิคม 
จ ำ น ว น  1 0 
คน 

- ผู้ป่วย Stroke มีค่า 
BI เพิ่มขึ้น 
- ผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมองที่มี
ภาวะการกลืนลำบาก 
ใบหน้าเบี้ยว และพดู
ไม่ชัดที่ได้รับการดูแล
ฟื้นฟูสภาพด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผน
ไทย  
- ผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมองทุกรายมี
กำลังกล้ามเนื้อ
เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 
ระดับ 

พ.ย. -ธ.ค. 
66 

7,800 เงินบำรุง กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย

และ
การแพทย์
ทางเลือก 

อลิษรา    
บุญเสือ 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสริมการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G5  การจัดการเมืองสมุนไพรและท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K6 ความสำเร็จในการจัดการเมืองสมุนไพรและการจัดการแหล่งท่องเที่ยวที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

79. โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพ    
การดูแลผู้ป่วยเบาหวานด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทย 
 
 
 
 
 
 

- พัฒนาองค์
ความร ู ้ ด ้ าน
ก า ร แ พ ท ย์
แ ผ น ไ ท ย ใ น
การดูแลผู้ป่วย
เบาหวานและ
สร้างเครือขา่ย
บ ู ร ณ า ก า ร
ทีมสหวิชาชีพ
ใ น ก า ร
ขับเคลื่อนการ
ด ำ เ น ิ น ง า น
อ ย ่ า ง เ ป็ น
รูปธรรม 
 

- อบรมทีมสห
วิชาชีพการ
ดูแลผูป้่วย
เบาหวานด้วย
การแพทย์
แผนไทย 

- ทีมสห
วิชาชีพ
เครือข่าย
อำเภอ       
คีรีรัฐนิคม 

 ต.ค.66 - 
ก.ย. 67  

20,000 เงินบำรุง สสอ. 
คีรีรัฐนิคม 

จิราภรณ์  
แซ่โค้ว 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

80. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
สารสนเทศในการเข ้ ารับ
บร ิการท ี ่รวดเร ็ว Google 
Mapping ผู้ป่วย NCD ที่มีค่า 
CVD >20% 

เพื่อให้ผู้ป่วย
กลุ่มเสี่ยงสูง 
CVD Risk 
>20% เข้าถึง
บริการได้
ทันเวลา 

ปักหมุด กลุม่
เสี่ยง CVD 
Risk >20% 
ในโปรแกรม 

ผู้ป่วยกลุม่
เสี่ยงสูง CVD 
RISK > 20%  

ผู้ป่วยกลุม่เสีย่งสูง 
CVD RISK > 20% 
ได้รับการปักหมดุ 
100% 

มี.ค - มิ.ย. 
67 

40,000 เงินบำรุง งาน
พยาบาล
ผู้ป่วย

อุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน (ER) 

อินทิรา 
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

81. โครงการอบรมการใช ้งาน
ระบบคอมพิวเตอร์และระบบ
สารสนเทศโรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขใน
การใช้งาน
ระบบ
คอมพิวเตอร์
และระบบ
สารสนเทศ
โรงพยาบาล 

วิเคราะห์
แนวทาง 
รูปแบบการใช้
งานและการ
จัดการข้อมลู 
- โปรแกรม 
HOSxP 
- โปรแกรม 
Thai Refer 
- โปรแกรม 
JHCIS 
- โปรแกรม 
HDC 
- โปรแกรม 
Datacenter  
   - โปรแกรม 
DMS 
Telemead 

คณะ 
กรรมการสาร 
สนเทศ 
จำนวน 30 
คน 

- บุคลากรใน รพ. 
และเครือข่ายใช้
สารสนเทศทาง
การแพทย์ในการ
ปรับปรุงระบบงาน
ด้านบริหารจัดการ 
พัฒนาวิชาการ และ
บริการสุขภาพ 
- หน่วยบริการ
สามารถเช่ือมโยง
แลกเปลีย่น
สารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เม.ย.
2567 
(1วัน) 

4,200 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์



83 
 

แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

82. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า ศ ู น ย์
สารสนเทศส ุขภาพด ิจ ิทัล
ร ะด ั บ เ ค ร ื อ ข ่ า ยบร ิ ก า ร
โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 

เพื่อพัฒนา
ศูนย์
สารสนเทศ
สุขภาพดิจิทลั
ระดับ
เครือข่าย
บริการ
โรงพยาบาล
คีรีรัฐนิคม 

การวิเคราะห์
สำรวจรูปแบบ
รายงานการใช้
ข้อมูล
สารสนเทศ
ตามความ
ต้องการของ
ผู้ใช้ 

คณะ 
กรรมการสาร 
สนเทศ 
จำนวน 30 
คน 

- บุคลากรใน รพ. 
และเครือข่ายใช้
สารสนเทศทาง
การแพทย์ในการ
ปรับปรุงระบบงาน
ด้านบริหารจัดการ 
พัฒนาวิชาการ และ
บริการสุขภาพ 
- หน่วยบริการ
สามารถเช่ือมโยง
แลกเปลีย่น
สารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มี.ค. 
2567 
(2วัน) 

8,400 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

83. โครงการพัฒนาการบันทึก   
เวชระเบียนอย่างสมบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้การ
บันทึกเวช
ระเบียนมี
ความสมบรูณ์  
ข้อมูล
ครบถ้วน 
ถูกต้อง 

การอบรมการ
บันทึกเวช
ระเบียนให้
สมบูรณ ์

องค์กรแพทย์ 
พยาบาล
วิชาชีพ 
และเวชสถิติ 
จำนวน 31 
คน 

- เพิ่มความสมบูรณ์
เวชระเบียนโรค
ยุทธศาสตร์  
 - ความสมบูรณ์เวช
ระเบียนโรค
ยุทธศาสตร์ในแผนก 
OPD 
 - ความสมบูรณ์เวช
ระเบียนโรค
ยุทธศาสตร์ในแผนก 
IPD 

ม.ค. 
2567 

12,430 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

84. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้และบริหาร
จัดการรายจ่าย 
 
 
 
 

  ตัวแทนจาก
กลุ่มงานและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
จำนวน 15 
คน 

ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มขึ้น 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

51,000 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

85. โ คร งการพ ัฒนาค ุณภาพ     
ขั้นก้าวหน้า (ศูนย์สารสนเทศ
เชิงยุทธศาสตร์) 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อพัฒนา
คุณภาพ        
ขั้นก้าวหน้า 
(ศูนย์
สารสนเทศเชิง
ยุทธศาสตร์) 
 

- การ
วิเคราะหม์า
จัดหา 
Software ใช้
งานจัดการ
สารสนเทศ 
- การ
ออกแบบ
พัฒนาหรือ
จัดหาระบบ
บริหารจดัการ
สารสนเทศ 

คณะ 
กรรมการสาร 
สนเทศ 
จำนวน 30 
คน 

- บุคลากรใน รพ. 
และเครือข่ายใช้
สารสนเทศทาง
การแพทย์ในการ
ปรับปรุงระบบงาน
ด้านบริหารจัดการ 
พัฒนาวิชาการ และ
บริการสุขภาพ 
- หน่วยบริการ
สามารถเช่ือมโยง
แลกเปลีย่น
สารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

พ.ค. 67 8,400 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์
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แผนปฏิบัติการ  เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนิคม  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการดูแลสุขภาพ 
เป้าประสงค์ : G11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
ตัวชี้วัดผลดำเนินงานเชิงกลยุทธ์ (K) : K11 ร้อยละของประชาชน มีดิจิทัลไอดีเพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ ร้อยละ 90 

ลำดับ ชื่อกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลกั กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ
กิจกรรม/โครงการ 

(U) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่ง
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

บุคคล
ผู้รับผิดชอบ 

86. โครงการอบรมการส ่งต่อ
ข้อมูลผู้ป่วยทางระบบดิจิทัล
เพื่อการติดตาม 
 
 
 

เพื่อให้การส่ง
ต่อผู้ป่วยมี
ประสิทธิภาพ
และรวดเร็ว 

การอบรมการ
ส ่งต ่อข ้อมูล
ผ ู ้ ป ่ ว ย ท า ง
ระบบด ิจ ิทัล
เ พ ื ่ อ ก า ร
ต ิดตามผ ่ าน
โ ป ร แ ก ร ม
ต่างๆ  
 

คณะ 
กรรมการสาร 
สนเทศ 
จำนวน 30 
คน 

หน่วยบริการสามารถ
เช่ือมโยงแลกเปลีย่น
สารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มี.ค. – 
พ.ค. 67 

1,500 เงินบำรุง กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์

กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ

ยุทธศาสตร์
และ

สารสนเทศ
ทางการ
แพทย ์
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เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคีรีรัฐนคิม   จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
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